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KATA PENGANTAR

Puji syukur kehadirat Allah SWT Tuhan Yang Maha Esa atas petunjuk dan
rahmat-Nya kita masih diberikan kesehatan sehingga dapat menyelesaikan
penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) pada Dinas Komunikasi,
Informatika, Statistik dan Persandian Kota Dumai Tahun 2024. LKIP ini disusun
sebagai salah satu perwujudan akuntabilitas atas pelaksanaan tupoksi organisasi
kepada publik, sebagaimana diamanatkan dalam Peraturan Presiden Republik
Indonesia Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah. Laporan ini disusun mengacu pada Pedoman Pelaporan Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah sebagaimana diatur dalam Peraturan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara Dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014
tentang Petunjuk Teknis Penyusunan Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan
Tata Cara Review Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.

Laporan dimaksud memuat pencapaian kinerja sasaran sesuai dengan
Dokumen Rencana Pembangunan Jangka Panjang Menengah Daerah Perubahan
(RPJIJMD-P) Tahun 2021- 2026 Kota Dumai. Adapun Program serta kegiatan yang
telah dilaksanakan sebagai bentuk peran aktif Dinas Komunikasi, Informatika,
Statistik dan Persandian Kota Dumai dalam rangka mewujudkan good

governmance.

Selain itu LKIP juga disusun dengan maksud untuk memberikan informasi
kepada publik terkait capaian kinerja Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan
Persandian Kota Dumai tahun 2024 dalam memberikan layanan kepada
masyarakat, beserta beberapa kendala dan hambatan yang dihadapi untuk dapat

dijadikan sebagai bahan evaluasi dan perbaikan perencanaan di tahun berikutnya.
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Dalam penyusunan LKIP ini tentu tidak terlepas dari kekurangan dan kelemahan,
oleh karena itu saran dan kritik dari pihak-pihak terkait sangat diharapkan agar
tercapainya kesempurnaan dalam penyusunan LKIP ini.

orn atika, Statistik dan Persandian
g Ko i‘é, aiJ

LY. M ARHAIRIL ADLI, M.Si
Pembina Utama Muda
NIP. 19700511 199101 1 001
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RINGKASAN EKSEKUTIF

Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kota Dumai
merupakan salah satu Perangkat Daerah Kota Dumai yang dibentuk
berdasarkan Peraturan Daerah Kota Dumai Nomor 12 Tahun 2016
sebagaimana telah dirubah dengan Peraturan Daerah Kota Dumai Nomor 3
Tahun 2022 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Kota Dumai Nomor
12 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah dan
mempunyai tugas yaitu membantu Wali kota Dumai melaksanakan urusan
pemerintahan di Bidang Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian
Kota Dumai yang menjadi kewenangan daerah dan tugas pembantuan.

Sebagaimana Peraturan Wali kota Dumai Nomor 59 Tahun 2021
tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi Dinas
Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kota Dumai, maka
sebagai unsur teknis, Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan
Persandian Kota Dumai dipimpin oleh seorang Kepala Dinas yang
berkedudukan di bawah dan bertanggung jawab kepada Wali kota
melalui Sekretaris Daerah.

Untuk melaksanakan tugas pokoknya, Dinas Komunikasi, Informatika,
Statistik dan Persandian Kota Dumai menjalankan fungsi membantu Walikota
melaksanakan Urusan Pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah dan tugas
pembantuan yang diberikan kepada daerah di Bidang Komunikasi, Informatikan,
Statistik dan Persandian.

Sejalan dengan tugas dan fungsi yang diemban, maka Dinas
Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kota Dumai melaksanakan
MISI yang ke 4 (empat) RPJMD Kota Dumai Tahun 2021-2026 yaitu
“Meningkatkan Kualitas Tata Kelola Kepemerintahan Daerah yang Baik”
dan SASARAN vyang ke 2 (dua) yang merupakan Tujuan Srategis
Organisasi yaitu “Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik”.

Secara umum Rencana Strategis (RENSTRA) Perubahan Dinas
Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kota Dumai 2021 -
2026 telah menetapkan 1 (satu) Tujuan dengan 5 (lima) Indikator Kinerja
Utama yang menjadi tanggung jawab organisasi. Keberhasilan
pencapaian tersebut harus diwujudkan dan menjadi tanggungjawab
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organisasi dan dicapai dalam kurun waktu 5 tahun.

Operasionalisasi Sasaran Strategis yang telah ditetapkan oleh Dinas
Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kota Dumai dalam
menyukseskan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota
Dumai 2021 — 2026 Kota Dumai, adalah dengan ditetapkan 5 (lima)
Program 13 (tiga) Kegiatan dan 43 (empat puluh tiga) Sub Kegiatan
dalam Rencana Kinerja Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan
Persandian Kota Dumai Tahun 2024 antara lain:

A. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH

KABUPATEN/KOTA

1. Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja

Perangkat Daerah
- Sub Kegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat
Daerah;
- Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA — SKPD;
- Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan
RKA — SKPD;
- Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD;
- Sub Kegiatan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah.
2. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
- Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN;
- Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir
Tahun SKPD;
- Sub Kegiatan Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis
Realisasi Anggaran.
3. Kegiatan Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah
- Sub Kegiatan Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD.
4. Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
- Sub Kegiatan Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut
Kelengkapannya,;
- Sub Kegiatan Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-

Undangan.
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5. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah
- Sub Kegiatan Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor;
- Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor;
- Sub Kegiatan Penyediaan Bahan Logistik Kantor;
- Sub Kegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan;
- Sub Kegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD.
6. Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
- Sub Kegiatan Pengadaan Mebel,
- Sub Kegiatan Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya;
- Sub Kegiatan Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya.
7. Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah
- Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik;
- Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor.
8. Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang
UrusanPemerintahan Daerah
- Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan,
dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan;
- Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan,
Pajak, dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan;
- Sub Kegiatan Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya;
- Sub Kegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi Saranan dan Prasarana

Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya.

PROGRAM INFORMASI DAN KOMUNIKASI PUBLIK
1. Kegiatan Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik

Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota
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Sub Kegiatan Pengelolaan Konten dan Perencanaan Media
Komunikasi Publik;

Sub Kegiatan Pengelolaan Media Komunikasi Publik;

Sub Kegiatan Pelayanan Informasi Publik;

Sub Kegiatan Layanan Hubungan Media;

Sub Kegiatan Kemitraan dengan Pemangku Kepentingan;

Sub Kegiatan Penyelenggaraan Hubungan Masyarakat, Media dan
Kemitraan Komunitas;

Sub Kegiatan Penyediaan/pengadaan sarana dan prasarana

pendukung informasi.

C. PROGRAM APLIKASI INFORMATIKA

1.

Kegiatan Pengelolaan Nama Domain yang Telah Ditetapkan oleh

Pemerintah Pusat dan Sub Domain di Lingkup Pemerintah Daerah

Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan Penatalaksanaan dan Pengawasan Nama Domain dan
Sub Domain dalam Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;
Sub Kegiatan Penyelenggaraan Sistem Jaringan Intra Pemerintah

Daerah.

Kegiatan Pengelolaan e-government Di Lingkup Pemerintah Daerah

Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan Pengelolaan Pusat Data Pemerintahan Daerah;

Sub Kegiatan Penyelenggaraan Sistem Komunikasi Intra Pemerintah
Daerah;

Sub Kegiatan Pengembangan Aplikasi dan proses bisnis
pemereintahan berbasis elektronik;

Sub Kegiatan Pengembangan Aplikasi dan Proses Bisnis
Pemerintahan Berbasis Elektronik;

Sub Kegiatan Pengembangan dan Pengelolaan Ekosistem
Kabupaten/Kota Cerdas dan Kota Cerdas;

Sub Kegiatan Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan Pengembangan
Ekosistem SPBE.

Vi
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PROGRAM PENYELENGGARAAN STATISTIK SEKTORAL
1. Kegiatan Penyelenggaraan Statistik Sektoral di Lingkup Daerah
Kabupaten/Kota
- Sub Kegiatan Koordinasi dan Sinkronisasi Pengumpulan,
Pengolahan, Analisis dan Diseminasi Data Statistik Sektoral;
- Sub Kegiatan Membangun Metadata Statistik.

PROGRAM PENYELENGGARAAN PERSANDIAN UNTUK
PENGAMANAN INFORMASI
1. Kegiatan Penyelenggaraan Persandian untuk Pengamanan
Informasi Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota
- Sub Kegiatan Pelaksanaan Keamanan Informasi Pemerintahan
Daerah Kabupaten/Kota Berbasis Elektronik dan Non Elektronik;
- Penyediaan Layanan Keamanan Informasi Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota.

Adapun Perjanjian Kinerja Dinas Komunikasi, Informatika,

Statistik dan Persandian Kota Dumai pada Tahun 2024 mengalami 1

(satu) kali perubahan dikarenakan Perubahan Anggaran 2024 adalah

sebagai berikut :

Tabel.1

Perjanjian Kinerja Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian

Kota Dumai pada Tahun 2024

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
Meningkatkan
1 pengelolaan cégnt Indeks Layanan SPBE 3
penggunaan Sistem Indeks
Informasi Daerah
Persentase Akses Jaringan Internet
yang disediakan Pemerintah Daerah 67,23%
Terwujudnya pengelolaan Persentase Cakupan Pengembangan
2 | dan penggunaan sistem dan Pemberdayaan Kelompok Informasi 71%

informasi daerah yang baik

Masyarakat di Tingkat Kecamatan (KIM)

Persentase Penyelenggaraan Statsitik
Sektoral

80%

vii
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Persentase Penyelenggaraan
Persandian untuk Pengamanan 100%
Informasi

Untuk mendukung pelaksanaan Sasaran Strategis Perangkat Daerah
sebagaimana tertuang dalam Perjanjian Kinerja Tahun 2024, maka
Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kota Dumai
Tahun 2024 didukung dengan Anggaran sebesar 14.336.993.240
(Empat Belas Miliyar Tiga Ratus Tiga Puluh Enam Juta Sembilan Ratus
Sembilan Puluh Tiga Ribu Dua Ratus Empat Puluh Rupiah) untuk
melaksanakan 5 (lima) Program Kerja antara lain :

Tabel.2
Program kerja Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik
dan Persandian Kota Dumai

No. Program Anggaran Sumber Dana
Program Penunjang Urusan

L Pemerintah Daerah Kab/Kota Rp 4.986.235.884, APBD

5 Program Eenge!olaan Informasi dan Rp 3.069.000.000 - APBD
Komunikasi Publik

3 Program Pengelolaan Aplikasi Rp 5.884.757.356.- APBD
Informatika

4 Program Penyelenggaraan Statistik Rp 198.500.000,- APBD
Sektoral

5 Program Penyelenggaraan P'ersandlan Rp 198.500.000,- APBD
untuk Pengamanan Informasi

JUMLAH Rp 14.336.993.240,- APBD

Kemudian seiring dengan Perubahan Anggaran maka pada
tanggal 27 Agustus 2024 disusun Perubahan Perjanjian Kinerja Dinas
Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kota Dumai Tahun
2024 adalah sebagai berikut :

viii
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Tabel.3
Perubahan Program kerja Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik
dan Persandian Kota Dumai

No. Program Anggaran Sumber Dana
Program Penunjang Urusan

= Pemerintah Daerah Kab/Kota Rp 6.186.536.244, APBD-P

o Program Renge!olaan Informasi dan Rp 4.769.000.000,- APBD-P
Komunikasi Publik

3 Program Pengelolaan Aplikasi Rp 6.150.397.356. - APBD-P
Informatika

4 Program Penyelenggaraan Statistik Rp 230.300.000,- APBD-P
Sektoral

5 Program Penyelenggaraan P'ersandlan Rp 168.720.000. - APBD-P
untuk Pengamanan Informasi

JUMLAH Rp 17.513.953.600,- APBD-P

Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kota
Dumai berkomitmen memberikan pernyataan keberhasilan atas
komitmen kinerja yang ingin diwujudkan pada tahun yang
bersangkutan. Hal tersebut dimaksudkan sebagai salah satu sarana
untuk meningkatkan akuntabilitas, transparansi, dan kinerja aparatur
serta penilaian keberhasilan / kegagalan pencapaian sasaran. Adapun
Capaian Kinerja berdasarkan target dan realisasi tahun 2024 adalah

sebagai berikut:

Tabel .4
Capaian Kinerja berdasarkan Target dan Realisasi Tahun 2024
Sasaran . . Realisa | Capaian | sangat . Cukup Tidak
No Strategis Indikator Kinerja | Target i 2024 Berhasil | Behasil | oo S | Berhasil
1. | Meningkatkan
pengelolaan
dan
Indeks Layanan 3,90 0
v
pgnggunaan SPBE 3 Indeks Indeks 130%
Sistem
Informasi
Daerah
2. | Terwujudnya | Persentase
pengelolaan Akses  Jaringan
dan Internet yang 67,23% | 98,93% | 147,15% v
penggunaan disediakan
Pemerintah
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sistem Daerah
informasi
daerah yang
baik

Persentase
Cakupan
Pengembangan
dan
Pemberdayaan
Kelompok
Informasi
Masyarakat di
Tingkat
Kecamatan (KIM)

71% 71% 100% v

Persentase
Penyelenggaraan 80% 100% 125% v
Statistik Sektoral

Persentase
Penyelenggaraan
Persandian untuk | 100% 80% 80% 4
Pengamanan
Informasi

Berdasarkan akumulasi Capaian Indikator Kinerja Utama tersebut
menunjukkan bahwa pelaksanaan  kinerja Dinas Komunikasi, Informatika,
Statistik dan Persandian Kota Dumai selama tahun 2024 termasuk kategori 1 (satu)

dan 3 (tiga) yaitu Sangat Behasil dan Cukup Berhasil.

Dalam melaksanakan tugas dan fungsi, Dinas Komunikasi, Informatika,
Statistik dan Persandian Kota Dumai Pada Tahun 2024 didukung dengan anggaran
sebesar Rp 17.513.953.600,- (Tujuh Belas Miliyar Lima Ratus Tiga Belas Juta
Sembilan Ratus Lima Puluh Tiga Ribu Enam Ratus Rupiah) bersumber dari
APBD & APBD-P Kota Dumai. Anggaran tersebut terdiri dari BELANJA OPERASI
sebesar Rp. 16.261.663.530,- (Enam Belas Miliyar Dua Ratus Enam Puluh Satu
Juta Enam Ratus Enam Puluh Tiga Ribu Lima Ratus Tiga Puluh Rupiah) dan
BELANJA MODAL sebesar Rp 1.252.290.070,- (Satu Milyar Dua Ratus Lima Puluh
Dua Juta Dua Ratus Sembilan Puluh Ribu Tujuh Puluh Rupiah).

1. Belanja Operasi : Rp. 16.261.663.530,-
2. Belanja Modal : Rp. 1.252.290.070,-

Jumlah : Rp. 17.513.953.600,-
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Sedangkan Pencapaian Kinerja dan Anggaran Dinas Komunikasi,

Informatika, Statistik dan Persandian Kota Dumai Tahun 2024 ditunjukkan

dalam tabel berikut:

Pencapaian Kinerja dan Anggaran Dinas Komunikasi, Informatika,

Tabel.5

Statistik dan Persandian Kota Dumai Tahun 2024

KINERJA ANGGARAN
TUIUAN/ INDIKATOR
iggAGF:{i’\l\l/{ TARGET | REALISASI CAPAIAN ALOKASI REALISASI CAPNAlA
Tujuan:
Meningkatkan Indeks
pengelolaan dan | Layanan 3 3,90 130% 772.159.800 595.839.400 77,16%
penggunaan SPBE Indeks Indeks
Sistem Informasi
Daerah
Persentase
Akses
Jaringan
Internet yang | g7 2305 | 98,93% | 147,15% | >0 23795 | 3608727.257 | 66,98%
disediakan 6
Pemerintah
Daerah
Persentase
Cakupan
Pengembang
an dan
Pemberdayaa
Sasaran: n  Kelompok | 71% 71% 100% 4'769'800'00 2.836.049.191 | 59,46%
Terwujudnya Informas:( gi
pengelolaan dan _T_asiara atdi
penggunaan Ingkat
. . . | Kecamatan
sistem informasi KIM
daerah yang baik (KiM)
Persentase
Penyelenggar | g0, 100% 125% | 230.300.000 | 159.975.000 | 69,46%
aan Statistik
Sektoral
Persentase
Penyelenggar
aan
Persandian 100% 80% 80% 168.720.000 139.695.370 82,79%
untuk
Pengamanan

Informasi

Xi




Laporan Kineya Instanss Pemerindady (LKIP) 2024

Persentase
Program Penunjang
Penunjang Jrusan
Urusan Pemerintahan
. Bidang 100% 100% 100% 6.186.536. 5.487.148.36 88,69%
Pemerintahan L
Komunikasi 244 - 6,-
Daerah .
Kabupaten/Kota Informatika,
P Statistik  dan
Persandian
Program Persentase
Pengelolaan Informasi dan
Informasi dan o 90% 90% 100% 4.769.000. 2.836.049.19 59,46%
L Komunikasi
Komunikasi Publik 000,- 1-
Publik
Persentase
Program Laygnan
Pengelolaan Publik yang
o diselenggarak 22% 22% 100% 6.159.397. 4.204.566.6 68,26%
Aplikasi
Informatika an secara 356,- 57,-
Online dan
Terintegrasi
Program IIZerserlltase
Penyelengaraan | | o o ondgar 80% 100% 125% 230.300.0 | 51.612.000, | 69,46%
Statistik Sektoral aan Statistik 00
atistik Sektoral | o 1o - -
Program Persentase
Penyelenggaraa | penyelenggara
n Persandian | an persandian | ;500 80% 80% 168.720.0 | 161.692.800 | 82,79%
untuk untuk 00
Pengamanan pengamanan )" "~
Informasi informasi
Sebagaimana uraian tersebut atas, Dinas Komunikasi,

Informatika, Statistik dan Persandian Kota Dumai

menganggarkan

Belanja Operasi dan Belanja Modal dalam APBD Tahun 2024. Adapun

Efisiensi penggunaan Sumbaer Daya Dinas Komunikasi, Informatika,

Statistik dan Persandian Kota Dumai
berikut :

Tahun 2024 adalah sebagai

Xii
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Tabel.6

Efisiensi penggunaan Sumbaer Daya Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan
Persandian Kota Dumai Tahun 2024

: . : Penyerapan .
No | Tujuan/Sasaran IS Ca_tpalgn Anggarzn Tl_ngkat_ Keterangan
Utama Kinerja (%) Efisiensi
1 2 3 4 5 6 7
Meningkatkan
pengelolaan
dan
1 penggunaan Indeks Layanan SPBE 130% 77,16% 1,79 | Efisien -
Sistem
Informasi
Daerah
Persentase  Akses
Jaringan Internet -
yang disediakan | 147,15% 66,98% 1,79 | Efisien i
Pemerintah Daerah
Persentase Cakupan
Pengembangan dan
Terwujudnya Pemberdayaan
pengelolaan Kelompok Informaasi 100% 59,46% 1,67 Efisien -
dan Masyarakat di
2. | penggunaan Tingkat Kecamatan
sistem informasi | (KIM)
daerah yang
baik Persentase
Penyelenggaraan 125% 69,46% 1,79 Efisien -
Statistik Sektoral
Persentase
penyelenggaraan
persandian untuk 80% 82,79% 0,96 Efisien -
pengamanan
informasi

a.

Analisis atas efisiensi
2024 adalahsebagai

berikut :

peggunaan sumber daya pada tahun

Pada Indikator Kinerja Utama 1 (satu) yaitu Indeks Layanan
SPBE tingkat efisiensinya adalah 1,79 berasal dari perhitungan
persentase capaian kinerja tahun 2024 (130%) dibagi dengan
2024 (77,16%).

bahwa e fisiensi

persentase penyerapan anggaran tahun

Pencapaian tersebut menunjukkan

penggunaan Sumber Daya termasuk dalam kategori EFISIEN;

xiii
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Pada Indikator Kinerja Utama 2 (dua) yaitu Persentase Akses
Jaringan Internet yang disediakan Pemerintah Daerah tingkat
efisiensinya adalah 1,79 berasal dari perhitungan persentase
capaian kinerja tahun 2024 (147,15%) dibagi dengan persentase
penyerapan anggaran tahun 2024 (66,98%).

Pencapaian tersebut menunjukkan bahwa e fisiensi
penggunaan Sumber Daya termasuk dalam kategori EFISIEN;
Pada Indikator Kinerja Utama 3 (tiga) yaitu Persentase Cakupan
Pengembangan dan Pemberdayaan Kelompok Informasi Masyarakat di
Tingkat Kecamatan (KIM) tingkat efisiensinya adalah 1,67 berasal
dari perhitungan persentase capaian kinerja tahun 2024 (100%)
dibagi dengan persentase penyerapan anggaran tahun 2023
(59,46 %). Pencapaian tersebut menunjukkan bahwa e fisiensi
penggunaan Sumber Daya termasuk dalam kategori EFISIEN;
Pada Indikator Kinerja Utama 4 (empat) yaitu Persentase
Penyelenggaraan Statistik Sektoral tingkat efisiensinya adalah
1,7 9berasal dari perhitungan persentase capaian kinerja tahun
2024 (125%) dibagi dengan persentase penyerapan anggaran
tahun 2024 (69,46%). Pencapaian tersebut menunjukkan
bahwa efisiensi penggunaan Sumber Daya termasuk dalam
kategori EFISIEN;

Pada Indikator Kinerja Utama 5 (lima) yaitu Persentase
Penyelenggaraan Persandian untuk Pengamanan Informasi
tingkat efisiensinya adalah 0,96 berasal dari perhitungan
persentase capaian kinerja tahun 2024 (80%) dibagi dengan
persentase penyerapan anggaran tahun 2024 (82,79%).
Pencapaian tersebut menunjukkan bahwa e fisiensi

penggunaan Sumber Daya termasuk dalam kategori EFISIEN;

Xiv
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BAB | PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Laporan  Kinerja Instansi Pemerintah  (LKIP) adalah  wujud
pertanggungjawaban pejabat publik kepada masyarakat tentang kinerja lembaga
pemerintah selama satu tahun anggaran. Secara lengkap memuat laporan yang
membandingkan perencanaan dan hasil. Menggambarkan kinerja yang dicapai oleh
suatu instansi pemerintah atas pelaksanaan program dan kegiatan yang dibiayai
APBN/APBD. Dalam pembuatan LKIP suatu instansi harus dapat menentukan
besaran kinerja yang dihasilkan secara kuantitatif, yaitu besaran dalam jumlah

satuan atau persentase.

Adapun informasi yang diharapkan dari Laporan Kinerja Instansi Pemerintah
(LKIP), yaitu guna mendorong instansi pemerintah untuk menyelenggarakan tugas
umum pemerintahan dan pembangunan sehingga beroperasi secara efisien, efektif,
dan akuntable terhadap masyarakat, sehingga menjadi masukan dan umpan
balik bagi pihak-pihak yang berkepentingan serta dapat menjaga terpeliharanya

kepercayaan masyarakat.

Pertanggungjawaban kinerja dapat dicermati dengan menggunakan sistem
dan prosedur yang sama, sebagimana sistem dan prosedur yang telah ditetapkan
dalam Instruksi Presiden Nomor 7 Tahun 1999 tentang Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah ( AKIP ) dan keputusan/petunjuk pelaksanaannya.
Pertanggungjawaban kinerja dimulai dari pengukuran kinerja masing-masing
kegiatan. Selanjutnya dari hasil pengukuran kinerja dilakukan prosedur evaluasi
kinerja dimulai dari evaluasi kinerja, evaluasi kinerja program dan evaluasi kinerja

kebijakan daerah.

Penyusunan LKIP juga merupakan bentuk pertanggung-jawaban setiap
instansi Pemerintah/Pemerintah Daerah yang menyusun Perjanjian Kinerja, atas
penggunaan anggaran yang bersumber dari APBD dan/atau APBN. Dasar hukum

penyusunan meliputi:
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1. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah;

2. Peraturan Menteri PAN dan RB Rl Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk
Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah

3. Peraturan Daerah Kota Dumai Nomor 2 Tahun 2024 tentang
Perubahan Atas Peraturan Daerah Kota Dumai Nomor 6 Tahun
2021 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Kota Dumai Tahun 2021-2026;

4. Peraturan Daerah Kota Dumai Nomor 3 Tahun 2022 tentang
Perubahan Ketiga atas Peraturan Daerah Kota Dumai Nomor 12
Tahun 2016 Tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah Kota Dumai (Lembaran Daerah Kota Dumai Tahun 2022
Nomor 1 Seri D) ;

5. Peraturan Walikota Dumai Nomor 41 Tahun 2020 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Rincian Tugas dan Fungsi Serta
Tata Kerja Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kota

Dumai.

Penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) Dinas
Komunikasi Informatika Statistik dan Persandian Kota Dumai Tahun 2024
dimaksudkan sebagai salah satu media untuk mengukur tingkat
pelaksanaan akuntabilitas kinerja organisasi. Sebagai media hubungan
kerja organisasi, laporan ini memuat informasi dan data yang telah diolah,
meliputi segala sesuatu yang berkaitan dengan tanggung jawab
(Responsibilitas) atas pemberian mandat, delegasi wewenang ataupun
amanah, terkait dengan berbagai sumberdaya yang digunakan untuk

mencapai visi dan misi yang telah ditetapkan.
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1.2 Kedudukan, Tugas Pokok dan Fungsi

Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kota
Dumai dibentuk berdasarkan Peraturan Wali kota Dumai Nomor 58
Tahun 2016 sebagaimana diubah dengan Peraturan Wali kota Dumai
Nomor 41 Tahun 2020 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas
dan Fungsi Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian
Kota Dumai merupakan unsur pelaksana urusan pemerintahan di bidang
Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian yang menjadi kewenangan
daerah. Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kota
Dumai dipimpin oleh Kepala Dinas yang berada dibawah dan

bertanggungjawab kepada Wali kota melalui Sekretaris Daerah,

Untuk melaksanakan tugas pokoknya, Dinas Komunikasi, Informatika,

Statistik dan Persandian Kota Dumai menjalankan fungsi antara lain:

1. Perumusan kebijaksanan pada Bidang Informasi dan Komunikasi Publik,
Layanan Infrastukutur E-Government, Bidang Layanan Aplikasi E-
Government, Bidang Statistik dan Persandian;

2. Pelaksanaan kebijakan pada Bidang Informasi dan Komunikasi Publik,
Bidang Layanan Infrastukutur E-Government, Bidang Layanan Aplikasi E-
Government, Bidang Statistik dan Persandian;

3. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan pada Bidang Informasi dan
Komunikasi Publik, Layanan Infrastukutur E-Government, Bidang Layanan
Aplikasi E-Government, Bidang Statistik dan Persandian;

4. Pelaksanaan administrasi pada Bidang Informasi dan Komunikasi Publik,
Layanan Infrastukutur E-Government, Bidang Layanan Aplikasi E-
Government, Bidang Statistik dan Persandian; dan

5. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Walikota sesuai dengan

lingkup fungsinya.

Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian merupakan unsur
pelaksana urusan Pemerintah dibidang Komunikasi dan Informatika, Statistik dan
Persandian. Adapun susunan Organisasi Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik

dan Persandian terdiri dari :
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Kepala Dinas;

Sekretariat, terdiri dari:

- Subbagian Tata Usaha;

- Perencana; dan

- Analis Keuangan Pusat / Daerah;

Bidang Informasi dan Komunikasi Publik, terdiri dari:
- Pranata Humas;

- Pranata Humas;

- Pranata Humas;

Bidang Layanan Infrastruktur E-Government, terdiri dari:
- Pranata Komputer;

- Pranata Komputer;

- Pranata Komputer,

Bidang Layanan Aplikasi E-Government, terdiri dari:
- Pranata Komputer;

- Pranata Komputer,

- Pranata Komputer,

Bidang Statistik dan Persandian, terdiri dari;

- Manggala Informatika;

- Sandiman;

- Statistisi;

Kelompok Jabatan Struktural.
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Gambar 1.1
Struktur Organisasi Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik
dan Persandian Kota Dumai

KEPALA DINAS

ANALIS
PERENCANA KEUANGAN KASUBBAG
PUSAT / DAERAH TATA USAHA

BIDANG INFORMASI
DAN KOMUNIKASI
PUBLIK

PRANATA HUMAS

PRANATA HUMAS

PRANATA HUMAS

Sampai

BIDANG LAYANAN
INFRASTRUKTUR E-
GOVERNMENT

PRANATA KOMPUTER

PRANATA KOMPUTER

PRANATA KOMPUTER

dengan Desember 2024,

BIDANG LAYANAN
APLIKASI E-
GOVERNMENT

PRANATA KOMPUTER

PRANATA KOMPUTER

PRANATA KOMPUTER

BIDANG STATISTIK DAN
PERSANDIAN

MANGGALA INFORMATIKA

SANDIMAN

STASTISTISI

jumlah ASN di lingkungan Dinas

Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kota Dumai sebanyak 26 orang.

Dari total 26 ASN tersebut, berdasarkan golongan terbanyak adalah ASN golongan

Il sebanyak 16 orang atau sebesar 61,53%, disusul dengan ASN golongan Il

sebanyak 4 orang atau sebesar 15,38%, Disusul dengan ASN golongan | sebanyak

1 orang atau sebesar 3,84%. Sedangkan jumlah ASN golongan IV sebanyak 5

orang atau sebesar 19,23%.
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1.3 Maksud dan Tujuan
Kegiatan penyusunan dokumen laporan kinerja (LKIP)

merupakan bentuk laporan capaian kinerja dinas dengan maksud

sebagai pertanggungjawaban kerja selama tahun 2023, dengan tujuan :

1.3.1 Memberikan informasi kinerja yang terukur kepada pemberi
mandat atas kinerja yang telah dan seharusnya dicapai;

1.3.2 Sebagai upaya perbaikan berkesinambungan dan
penyempurnaan pelaksanaan program dan kegiatan;

1.3.3 Mengetahui tingkat keberhasilan dan kekurangan dalam
pelaksanaan tugas dan tindaklanjut tahun berikutnya;

1.3.4 Merupakan media dalam upaya menyempurnakan kebijakan dalam
rangka menyelenggarakan tata kelola pemerintahan yang baik.

1.4 Isu Strategis
Dalam pelaksanaan tugas dan fungsinya, Dinas Komunikasi, Informatika,
Statistik dan Persandian Kota Dumai tidak dapat terlepas dari isu-isu strategis
yang melingkupinya. Perumusan isu—isu penting yang terkait dengan
penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik
dan Persandian Kota Dumai, dimaksudkan untuk menentukan permasalahan,
hambatan dan tantangan yang harus diminimalisir dampaknya dalam pelaksanaan
pencapaian program.
Isu stategis terkait dengan urusan Komunikasi, Informatika, Statistik dan
Persandian yang perlu ditangani antara lain:
1. Perlunya pemantapan optimalisasi penerapan kebijakan internal, tata kelola
dan layanan SPBE;
2. Perlunya peningkatan efektivitas penerapan strategi dan, pemanfaatan
media komunikasi publik;
3. Perlunya peningkatan sarpras infrastruktur Teknologi Informasi Komunikasi
(TIK) yang memadai;
4, Perlunya peningkatan pemanfaatan aplikasi informatika dalam mendukung
efektivitas dan efisiensi kinerja Pemerintah;
5. Perlunya peningkatan optimalisasi ketersediaan dan pemanfaatan data

sektoral;
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6. Perlunya peningkatan optimalisasi peran/keterbukaan badan publik dalam

penyediaan informasi

15 Cashcading Kinerja

Cascading (penjabaran) kinerja merupakan proses penjabaran dan
penyelarasan kinerja dan target kinerja secara vertikal dari level unit/pegawai yang
lebih tinggi ke level unit/pegawai yang lebih rendah. Setiap Perangkat Daerah)
dibentuk untuk memberikan kontribusi pada pencapaian visi, misi, tujuan dan
sasaran pembangunan sebagaimana diamanatkan dalam Peraturan Wali kota
Dumai Nomor 6 tahun 2021 Tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah Tahun 2021-2026. Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian

Kota Dumai dibentuk dengan skema kinerja sebagai berikut:
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Gambar 1.2

Cascading atau Pohon Kinerja Dinas Komunikasi, Informatika,
Statistik dan Persandian Kota Dumai
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1.6 Peta Proses Bisnis
Peta Proses Bisnis adalah diagram yang menggambarkan hubungan kerja
yang efektif dan efisien antar unit organisasi untuk menghasilkan kinerja sesuai
dengan tujuan pendirian organisasi agar menghasilkan keluaran yang bernilai
tambah bagi pemangku kepentingan. Peta Proses Bisnis Dinas Komunikasi,
Informatika, Statistik dan Persandian Kota Dumai sebagaimana skema berikut :
Gambar 1.3

Peta Proses Bisnis Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik
dan Persandian Kota Dumai

IDENTIFIKASI PETA PROSES BISNIS DINAS KOMUKASI, INFORMATIKA,
STATISTIK DAN PERSANDIAN KOTA DUMAI

PROSES LAINNYA

Wali Kota DISKOMINFOTIKSAN.01.04 DISKOMINFOTIKSAN.01.05 Wali Kota

— Persentase Penyelenggaraan Statistik Persentase Penyelenggaraan
| Sektoral Persandian untuk Pengamanan

PROSES UTAMA

=
(]
wv
c
&
©
c . B I '
Dinas/ Badﬂn’ | E DISKOMINFOTIKSAN.O1 DISKOMINFOTIKSAN.01.02 DISKOMINFOTIKSAN.01.03 Dinas/
Investor | 2 Investor

g Indeks Layanan SPBE Persentase Akses Jaringan Persentase Informasi

|

== Internet yang disediakan Pemerintah Daerah yang Di

1 & Pemerintah Daerah Sampaikan Melalui Media
o0
c
3
‘Q:‘ PROSES PENDUKUNGJ

Masyarakat DISKOMINFOTIKSAN.01.06 Masyalakat

= Program Penunjang

Urusan Pemerintahan
Daerah Kabupaten/Kota

1.7 Tindak Lanjut Atas Laporan Hasil Evaluasi Akuntabilitas Kinerja
Perangkat Daerah Tahun 2024
Berdasarkan laporan Hasil Evaluasi Sistem Akuntabilitas Kinerja Perangkat
Daerah pada Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kota dumai
sebagaimana tertuang dalam surat Inspektur Daerah Kota Dumai Nomor
700/1330.01/INSP-S Tanggal 08 Desember 2023 Hal Hasil Evaluasi Impelementasi
SAKIP Internal Tahun 2023 pada Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan

Persandian Kota Dumai, telah disampaikan saran/rekomendasi antara lain:
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Tabel 1.1
Rekomendasi atas Evaluasi SAKIP Tahun 2023

REKOMENDASI RENCANA AKSI TINDAK | TARGE WAKTU PENANGGUN ;2ggg§g
NO LHE 2023 LANJUT T PELA:SANA G JAWAB PENYELESAI AKSI/EVIDEN
AN
Diupayakan agar Saat ini pedoman teknis | Seluruh 20 Februari Sekretariat Tercapai PERMENDAGRI No. 86
memiliki panduan | perencanaan kinerja | Bidang 2024 Diskominfotiks Tahun 2017 &
teknis sedang disusun  oleh an PERMENPANRB No. 53
- . Tahun 2014 dapat dilihat

perencanaan pemerlntah kota dumai, pada link berikut -
Kinerja dengan sehingga https://drive.google.c
berpedoman pada DISKOMII\!FOTIKSAN om/file/d/LiSIKMxpH
peraturan yang belum bisa menyusun X2rgVsvifinneGtsL
sudah ada, dapat | pedoman teknis terkait BOIULL-
berkoordinasi perencanaan kinerja di — ) )
dengan Perangkat | internal [view?usp=drive_link
Daerah yang DISKOMINFOTIKSAN. &
membidangi Dalam penyusunan https://drive.google.c
Perencanaan dokumen  perencanaan om/file/d/1GEIILC
Kinerja DISKOMINFOTIKSAN ZHLIM[rSXRMTmxZu

saat ini  berpedoman
langsung pada
PERMENDAGRI No. 86

Tahun 2017, sedangkan
untuk penyusunan
perjanjian kinerja
berpedoman pada

PERMENPANRB No. 53

cOhh3tie/view?usp=
drive link

10
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https://drive.google.com/file/d/1GElIJLC_zHLiMjr5xRMTmxZucOhh3tie/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GElIJLC_zHLiMjr5xRMTmxZucOhh3tie/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GElIJLC_zHLiMjr5xRMTmxZucOhh3tie/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GElIJLC_zHLiMjr5xRMTmxZucOhh3tie/view?usp=drive_link
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Tahun 2014.

Dalam Keterkaitan antar | Seluruh 20 Februari Sekretariat Tercapai Crosscutting pada
Perencanaan program/kegiatan/subkegi Bidang 2024 Diskominfotiks setiap bidang dinas
Kinerja jika ada atan yang ada di dinas an KOMINFOTIKSAN
kegiatan/subkegiat | KOMINFOTIKSAN dapat dilihat pada
an yang saling tertuang pada link berikut :
berhubungan Crosscutting https://drive.google.c
dengan om/file/d/19gKArIhIK
Bl_dang/seksUunlt 10pnDMKRCTG2Ys
lainnya harus ada -

o unDLtnfq /view?usp
pola Koordinasi : :
(aktivitas =drive_link
kegiatan/pendana
an) yang lebih
detail dan
transparan
Semua Pegawai Seluruh pegawai | Seluruh 20 Februari Sekretariat Tercapai Perjanjian Kinerja
agar menyusun DISKOMINFOTIKSAN PNS 2024 Diskominfotiks tahun 2024
dan menetapkan telah menyusun  dan an DISKOMINFOTIKSA
SKP awal tahun menetapkan Perjanjian N dapat dilihat pada

(Perjanjian
Kinerja) berisi
kegiatan, target,
waktu/dana yang
telah di
koordinasikan
lebih dulu dengan
atasan langsung
(dialog kinerja)
dan

Kinerja tahun 2024.

link berikut:
https://drive.google.c
om/drive/folders/1 h
QPWQoZToH9fUxP
JWCKDoR1pltSMRaf
?usp=drive_link
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https://drive.google.com/file/d/19gKArlhlK1qpnDMkRCTG2YsunDLtnfq_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19gKArlhlK1qpnDMkRCTG2YsunDLtnfq_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19gKArlhlK1qpnDMkRCTG2YsunDLtnfq_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19gKArlhlK1qpnDMkRCTG2YsunDLtnfq_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19gKArlhlK1qpnDMkRCTG2YsunDLtnfq_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1_hQPWQoZToH9fUxPJwCkDoR1pItSMRaf?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1_hQPWQoZToH9fUxPJwCkDoR1pItSMRaf?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1_hQPWQoZToH9fUxPJwCkDoR1pItSMRaf?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1_hQPWQoZToH9fUxPJwCkDoR1pItSMRaf?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1_hQPWQoZToH9fUxPJwCkDoR1pItSMRaf?usp=drive_link
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Revisi Dokumen
Perencanaan
Kinerja harus
menyertakan
dokumen hasil
reviu perubahan
perencanaan
kinerja dengan
tetap berpedoman
pada perencanaan
kinerja yang lebih
baik.

Melakukan revisi terhadap

penyusunan Dokumen
perencanaan yang
berpedoman dengan hasil
Reviu Perubahan

Perencanaan Kinerja
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BAB I
PERENCANAAN KINERJA
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK
DAN PERSANDIAN KOTA DUMAI

2.1 Rencana Strategis

Rencana Strategis dihasilkan melalui suatu proses yang
berorientasi pada hasil yang ingin dicapai sampai dengan akhir tahun
2024 secara sistematis dan berkesinambungan dengan
mempertimbangkan faktor-faktor antara lain, kondisi riil, potensi,
hambatan, resiko serta pengembangan kedepan, sehingga tujuan dan
sasaran Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kota
Dumai dapat mendukung perwujudan visi dan misi Kota Dumai. Proses
tersebut telah menghasilkan Renstra Dinas Komunikasi, Informatika,
Statistik dan Persandian Kota Dumai yang memuat tujuan, sasaran, arah
kebijakan dan strategi serta program dan kegiatan pokok yang akan
dilaksanakan sampai dengan akhir tahun 2024.

Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kota
Dumai membuat Rencana Program dan Kegiatan, Indikator Kinerja,
Kelompok Sasaran dan Pendanaan Indikatif sesuai dengan tugas dan
fungsi Perangkat Daerah dan didasarkan atas strategi dan kebijakan
jangka menengah Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan
Persandian Kota Dumai. RENSTRA juga memberikan gambaran wujud
pelayanan yang dapat diberikan sebagai bagian dari Perjanjian Kerja
Kepala Perangkat Dearah dengan Kepala Daerah.

Perjanjian Kinerja yang dibuat setiap tahun berkaitan erat dengan
Erat kaitannya dengan pencapaian visi misi Kota Dumai, maka
dokumen perencanaan strategis Dinas Komunikasi, Informatika,
Statistik dan Persandian Kota Dumai harus dapat mengintegrasikan
kepentingan dari berbagai unsur dan komponen yang ada serta dapat
diimplementasikan dalam rencana kerja tahunan Dinas Komunikasi,
Informatika, Statistik dan Persandian Kota Dumai.

Visi Kota Dumai sebagaimana dijabarkan didalam RPJMD
Kota Dumai Tahun 2021 — 2026 adalah :
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“Terwujudnya Dumai sebagai Kota Pelabuhan dan Industri yang
Unggul dan Bertumpu Pada Budaya Melayu (Dumai Kota
Idaman)”.

Visi Kota Dumai berpedoman pada Visi Pembangunan Nasional
yang dituangkan dalam Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional (RPJMN) 2020 — 2024
yaitu “ Terwujudnya Indonesia Maju yang Berdaulat dan Berkepribadian
Berlandaskan Gotong Royong, yang disebut sebagai nawacita kedua.

Visi ini jJuga berpedoman pada visi Pembangunan Provinsi Riau yang
dituangkan dalam Peraturan Daerah Provinsi Riau Nomor 3 Tahun 2019
Tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi Riau
Tahun 2019-2024 yaitu “Terwujudnya Riau yang Berdaya Saing, Sejahtera,
Bermartabat dan Unggul di Indonesia (Riau Bersatu)”.

Visi Kota Dumai ini menjadi landasan seluruh masyarakat Kota
Dumai dalam melaksanakan pembangunan di Kota Dumai, dan juga
merupakan target capaian yang menjadi keinginan dan cita-cita serta
impian yang akan diwujudkan oleh Walikota dan Wakil Wali kota Dumai
dalam 5 ( Lima ) tahun kedepan.

Sebagai Upaya mewujudkan Visi tersebut, ditetapkan 4 (empat
Misi Kota Dumai yang akan dilaksanakan, yaitu:

1. Mengembangkan Perekonomian Kota Yang Berdaya Saing Dan Bertumpu
Pada Kepelabuhan Dan Industri
2. Mewujudkan Sumber Daya Manusia Yang Berkualitas Dan Berjati Diri
Melayu
Mewujudkan Insfrastruktur Wilayah Yang Berkualitas
Meningkatkan Kualitas Tata Kelola Kepemerintahan Daerah Yang Baik.
Dalam mendukung dan mewujudkan Visi dan Misi Pemerintah Kota
Dumai terkait dengan tugas dan fungsi Dinas Komunikasi, Informatika,
Statistik dan Persandian Kota Dumai tersebut adalah pada Misi Kota

Dumai:
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Gambarll. 1

Meningkatkan Kualitas Tata Kelola Kepemerintahan
Daerah yang Baik

2.2 Tujuan dan Sasaran

Untuk mendukung Visi dan Misi RPIJMD Kota Dumai 2021-2026
tersebut Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kota
Dumai sesuai tugas pokok dan fungsinya menetapkan Tujuan dan
Sasaran Perangkat Daerah yang akan dicapai dalam jangka waktu 1
(satu) sampai 5 (lima) tahun kedepan. Tujuan merupakan penjabaran
dari Visi dan Misi yang telah ditetapkan, yakni pencapaian target
keberhasilan kurun waktu lima tahun kedepan daritahun 2021 — 2026.

Dengan berpedoman pada Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Kota Dumai Tahun 2021 — 2026 yang telah ditetapkan, maka
selanjutnya dirumuskan pernyataan tujuan dan sasaran Yyang
mendukung pencapaian tujuan dan sasaran RPJMD.

Tujuan dan Sasaran merupakan tahap perumusan sasaran
strategis yang menunjukkan tingkat prioritas tertinggi dalam perencanaan
pembangunan jangka menengah daerah yang selanjutnya akan menjadi
dasar penyusunan strategi kinerja PD selama 5 ( lima ) tahun.

Tujuan yang dirumuskan Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik
dan Persandian Kota Dumai memuat esensi dari perwujudan
pelaksanaan Visi dan Misi Kota Dumai. Untuk dapat merumuskan
Tujuan yang tepat, maka perlu mengacu pada Tujuan Pembangunan
dalam RPJMD Kota Dumai. Hal ini perlu dilakukan agar Tujuan Dinas
Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kota Dumai sejalan
dengan Tujuan Pembangunan Daerah.

Dari Tujuan yang telah ditetapkan, maka akan dirumuskan
beberapa Sasaran. Sasaran adalah hasil yang diharapkan dari suatu tujuan
yang diformulasikan secara terukur, spesifik, mudah dicapai dan rasional,
dimana tata cara pencapaian target dari Sasaran itu akan dituangkan

kedalam Strategi dan Arah Kebijakan. Perumusan Sasaran
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memperhatikan Indikator Kinerja yang sesuai dengan Tugas Pokok dan
Fungsi Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kota
Dumai. Indikator Kinerja Sasaran inilah yang akan ditetapkan sebagai
Indikator Kinerja Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian
Kota Dumai yang akan ditetapkan dalam Penetapan Kinerja dan dijadikan
acuan pelaksanaan Program Kegiatan Dinas Komunikasi, Informatika,
Statistik dan Persandian Kota Dumai dalam kurun waktu 5 (lima) tahun.

Implementasi pembangunan berkelanjutan dengan spektrum yang luas dan
mengandung pengertian komprehensif, tentunya menuntut dalam hal perencanaan,
program dan pelaksanaan kegiatan melibatkan seluruh stakeholder termasuk
masyarakat. Oleh karena itu, Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan
Persandian Kota Dumai guna memberikan pelayanan kepada masyakat dalam
Meningkatkan Pelayanan Digitialisasi dimanifestasikan dalam perubahan Rencana
Strategis Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kota
Dumai Tahun 2021-2026 menyesuaikan dengan Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Kota Dumai Tahun 2021-2026.

Rumusan tujuan dan sasaran jangka menengah Dinas
Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kota Dumai dapat
dilihat dari tabel berikut:

Tabel I1.1
Keterkaitan Tujuan dan Sasaran RPJMD dengan
Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan
Persandian Kota Dumai Tahun 2021-2026

IKU WALI KOTA IKU DINAS KOMINFOTIKSAN
Tujuan Sasaran Indikator Tujuan Sasaran Indikator
RPJMD RPJMD RPJMD Renstra Renstra Renstra
Melaksanaka Meningkatnyal Indeks Meningkatka [Terwujudny [Persentas
n Reformasi [Kualitas Layanan |n a e Akses
Birokrasi Pelayanan SPBE Pengelolaan |Pengelolaan Jaringan
Publik dan dan Internet
dengan dengan Penggunaan [Penggunaa lang
Indikator Sistem n Sistem disediaka
keberhasilan |Indikator Informasi Informasi na
adalah Keberhasilan Daerah Daerah Pemerinta
Indeks yaitu Indeks yang baik h Daerah
Reformasi  |Kepuasan Persentas
Birokrasi e
mzzykzrakat, Cakupan
Pengemb
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Layanan angan
Sistem dan
Pemerintahan Pemberda

Berbasis )Izae?gm ok
Elektronik P

Informasi
dan Indeks Masyarka

Inovasi at di
Daerah. Tingkat
Kecamata
n (KIM)
Persentase
Penyeleng
garaan
Statistik
Sektoral
Persentas
e
Penyelen
ggaraan
Persandia
n untuk
Pengama
nan
Informasi
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2.3 Kebijakan, Strategi dan Program

Kebijakan adalah arah atau tindakan yang diambil oleh pemerintah daerah
untuk mencapai tujuan. Strategi adalah langkah-langkah berisikan program-
program indikatif untuk mewujudkan visi dan misi. Berdasarkan tujuan dan
sasaran, maka disususnlah langkah-langkah rencana strategis dan arah kebijakan
yang dioperasionalkan kedalam Program, Kegiatan, Sub Kegiatan , Indikator
Kinerja, Kelompok Sasaran dan Pendanaan Indikatif. Program, Kegiatan dan Sub
Kegiatan merupakan penjabaran dari kebijakan strategis dengan tetap mwengacu
pada program Pembangunan RPJMD Kota Dumai Tahun 2021-2026.

Dalam kerangka tersebut, Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan
Persandian Kota Dumai merumuskan strategi dan arah kebijakan perencanaan
pembangunan untuk mencapai tujuan dan sasaran renstra dengan berdaya guna

dan berhasil guna, sebagai berikut:

Tabel 11.2
Strategi dan Kebijakan Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan
Persandian Kota Dumai Tahun 2024

Visi : Terwujudnya Dumai sebagai Kota Pelabuhan dan Industri yang Unggul dan

Bertumpu Pada Budaya Melayu

Misi ke 4 : Meningkatkan Kualitas Tata Kelola Kepemerintahan Daerah yang Baik

Tujuan Sasaran Strategi Arah Kebijakan
Meningkatknya Meningkatnya Melaksanakan 1. Menigkatkan Sistem
Kualitas Pelayanan Publik dan pemerintahan yang Informasi
Pelayanan akuntabiltas efektif Penyelenggaraan
Publik Bidang Pemerintah Daerah dan efisien berbasis IT Pemerintahan Daerah
Komunikasi, 2. Mewujudkan saluran
Informatika, akses formal aspirasi
Statistik dan kepuasan
Persandian masyarakat terhadap

pelayanan publik
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Dengan mengacu pada strategi dan kebijakan tersebut di atas, maka
dijabarkan dalam program dan kegiatan operasional Dinas Komunikasi, informatika,
Statistik dan Persandian Kota Dumai sebagai berikut :

Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Program Pengelolaan Aplikasi Informatika
Program Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik

Program Penyelenggaraan Statistik Sektoral, dan

gk w0DdPE

Program Penyelenggaraan Persandian untuk Pengamanan Informasi.

Dari visi, misi, tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan, kemudian
dirumuskan Indikator Kinerja Utama yang merupakan ukuran keberhasilan Dinas
Komunikasi, informatika, Statistik dan Persandian Kota Dumai dalam mencapai
tujuan dan merupakan ikhtisar hasil (outcome) berbagai program dan kegiatan
sebagai penjabaran tugas dan fungsi organisasi.

Tujuan penetapan Indikator Kinerja Utama adalah untuk memperoleh
ukuran keberhasilan pencapaian tujuan dan sasaran strategis organisasi yang

digunakan untuk perbaikan kinerja dan peningkatan akuntabilitas kinerja.

Sasaran strategis dan Indikator Kinerja Utama Dinas Komunikasi,
informatika, Statistik dan Persandian Kota Dumai disajikan dalam tabel sebagai
berikut :

Tabel 11.3
Sasaran Strategis dan Indikator Kinerja Utama Dinas Komunikasi, informatika,
Statistik dan Persandian Kota Dumai

Sasaran Strategis
NO

Uraian Indikator Kinerja Utama

Terwujudnya pengelolaan dan 1. Indeks Layanan SPBE

penggunaan sistem informasi daerah 2. Akses jaringan internet yang

yang baik disediakan Pemerintah Daerah

3. Persentase Informasi Pemerintah Daerah

1 yang disampaikan melalui media

4. Persentase Penyelenggaraan Statistik
Sektoral

5. Persentase Penyelenggaraan Persandian
untuk Pengamanan Informasi
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2.4 Perjanjian Kinerja Tahun 2024

Perjanjian Kinerja merupakan proses penyusunan rencana kinerja
sebagai penjabaran dari tujuan, sasaran dan program yang telah
ditetapkan dalam Rencana Strategis Dinas Komunikasi, informatika, Statistik
dan Persandian Kota Dumai Tahun 2021 - 2026, yang akan dilaksanakan
melalui kegiatan tahunan. Rencana kinerja tersebut diuraikan dan
ditetapkan dalam Perjanjian Kinerja, yang merupakan komitmen Dinas
Komunikasi, informatika, Statistk dan Persandian Kota Dumai dalam
pelaksanaan kegiatan untuk mencapai sasaran dan tujuan selama
Tahun 2024.

Adapun Perjanjian Kinerja Dinas Komunikasi, informatika, Statistik
dan Persandian Kota Dumai di Tahun 2024 adalah sebagaimana tabel
berikut :

Tabel 11.4
Perjanjian Kinerja Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan
Persandian Kota Dumai Tahun 2024

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
- Indeks Layanan SPBE 3
Indeks
- Persen_tase_ Aksesjaringan internet 67,23%
1. | Terwujudnya pengelolaan )ézr;%;r:sedlakan Pemerintah
dan penggunaan sistem - Persentase Cakupan Pengembangan 71%

dan Pemberdayaan Kelompok Inforamasi

informasi daerah yang baik Masyarakat di Tingkat Kecamatan (KIM)

- Persentase Penyelenggaraan Statistik 80%
Sektoral
- Persentase Penyelenggaraan Persandian 100%

untuk Pengamanan Informasi

Untuk mendukung pelaksanaan Sasaran Strategis Dinas
Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kota Dumai sebagaimana
tertuang didalam Perjanjian Kinerja Tahun 2024, maka Dinas Komunikasi,
Informatika, Statistik dan Persandian Kota Dumai Tahun 2024 didukung
dengan anggaran sebesar Rp.17.513.953.600,- (Tujuh Belas Miliyar Lima
Ratus Tiga Belas Juta Sembilan Ratus Lima Puluh Tiga Ribu Enam Ratus

Rupiah) untuk melaksanakan 5 (Lima) Program Kerja antara lain :
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Tabel I1.5

Program kerja Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik
dan Persandian Kota Dumai

No. Program Anggaran Sumber Dana
1. Program Penunjang Urusan Rp.4.986.235.884,- APBD
Pemerintah Daerah
2. Program Pengelolaan Rp.3.069.000.000,- APBD
Informasi dan Komunikasi
Publik
3. Program Pengelolaan Rp.5.884.757.356,- APBD
Aplikasi Informatika
4. Program Penyelenggaraan Rp. 198.500.000,- APBD
Statistik Sektoral
5. Program Penyelenggaraan Rp. 198.500.000,- APBD
Persandian untuk
Pengamanan Informasi
JUMLAH Rp. 14.336.993.240,- APBD

Seiring dengan Perubahan Anggaran maka pada tanggal 28

Agustus 2024 disusun Perubahan Perjanjian Kinerja Dinas Komunikasi,

Informatika, Statistik dan Persandian Kota Dumai tahun 2024 adalah

sebagai berikut :

Tabel 11.6

Perubahan Program kerja Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik
dan Persandian Kota Dumai

No. Program Anggaran Sumber Dana
1. Program Penunjang Urusan Rp.6.186.536.244,- APBD-P
Pemerintah Daerah
2. Program Pengelolaan Rp.4.769.000.000,- APBD-P
Informasi dan Komunikasi
Publik
3. Program Pengelolaan Rp.6.159.397.356,- APBD-P
Aplikasi Informatika
4. Program Penyelenggaraan Rp. 230.300.000,- APBD-P
Statistik Sektoral
5. Program Penyelenggaraan Rp. 168.720.000,- APBD-P
Persandian untuk
Pengamanan Informasi
JUMLAH Rp. 17.513.953.600,- APBD-P
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BAB Il
AKUNTABILITAS KINERJA
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN
KOTA DUMAI TAHUN 2024

A. Capaian Kinerja Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik Dan
Persandian Kota Dumai Tahun 2024

Kinerja merupakan hasil kerja secara kualitas dan kuantitas yang
dapat dicapai oleh seorang pegawai dalam melaksanakan tugas sesuai
dengan tanggung jawab yang diberikan kepadanya.

Pengukur kinerja (performance measurement) adalah suatu
proses penilaian kinerja pekerjaan terhadap tujuan dan sasaran yang
telah ditentukan sebelumnya. Pengukuran kinerja adalah suatu metode
atau alat yang digunakan untuk mencatat dan mengukur pencapaian
pelaksanaan kegiatan berdasarkan tujuan, sasaran dan strategi
sehingga dapat diketahui kemajuan organisasi dan meningkatkan
kualitas pengambilan keputusan dan akuntabilitas.

Akuntabilitas kinerja adalah perwujudan kewajiban suatu instansi
pemerintah untuk mempertanggungjawabkan keberhasilan/kegagalan
pelaksanaan Program dan Kegiatan yang telah diamanatkan para
pemangku kepentingan dalam rangka mencapai misi organisasi secara
terukur dengan sasaran/target Kinerja yang telah ditetapkan melalui
laporan kinerja instansi pemerintah yang disusun secara periodik
(Perpres No 29 Tahun 2014).

Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kota Dumai
berkewajiban melaporkan hasil kinerjanya melalui Laporan Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah yang dibuat sesuai ketentuan yang
diamanatkan dalam Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang
Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah, Keputusan Kepala
LAN Nomor 239/1X/618/2003 dan Peraturan Menteri Pendayagunaan
Aparatur Negara Nomor 53 tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis
Perjanjian Kerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan

Kinerja Instansi Pemerintah. Laporan tersebut memberikan gambaran
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penilaian tingkat pecapaian target masing-masing indikator sasaran
srategis yang ditetapkan dalam dokumen Renstra Tahun 2021 — 2026.

Dalam regulasi ini juga mengatur tentang kriteria yang
dipergunakan dalam penilaian kinerja organisasi pemerintah. Tabel
berikut menggambarkan skala nilai peringkat kinerja dikutip dari
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
yang juga digunakan dalam penyusunan Laporan Kinerja ini.

Tabel 111.1
Skala Nilai Peringkat Kinerja

No Interval Nilai Realisasi Kinerja Kriteria Penilaian Realisasi Kinerja
1 290 Sangat Tinggi

2 76 <90 Tinggi

3 66 <75 Sedang

4 51 <65 Rendah

5 <50 Sangat Rendah

Sumber : Permendagri 86 Tahun 2017
Pengukuran kinerja digunakan melalui metode pengukuran

kinerja dengan Analisis Komparatif, untuk mengetahui kinerja suatu

kegiatan dan sasaran dalam kurun waktu satu tahun, melalui

penghitungan persentase pencapaian Rencana Tingkat Capaian (target)
kegiatan dan sasaran. Pengukuran kinerja tersebut dituangkan dalam
form Pengukuran Kinerja Kegiatan (PKK), dan Pengukuran

Pencapaian Sasaran (PPS).

Dalam menentukan persentase pencapaian kinerja, digunakan 2
rumus perhitungan yaitu:

1. Apabila diasumsikan semakin tinggi realisasi menunjukkan
pencapaian kinerja yang semakin baik, maka perhitungan
persentase pencapaian rencana tingkat capaian (PPRTC)
digunakan rumus:

realisasi
a. Rumus :capaian = x 100%

target
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2. Apabila diasumsikan semakin tinggi realisasi menunjukkan
pencapaian kinerja yang semakin rendah, maka perhitungan
persentase pencapaian rencana tingkat capaian (PPRTC)

digunakan rumus:

) realisasi — target
b. Rumus : capaian = target — x 100%
target

Sedangkan pemberian atribut pada capaian masing-masing
indikator kinerja, dengan kriteria sebagaimana tabel, yaitu :

Tabel 111.2
Atribut Capaian Indikator Kinerja

Nilai Capaian Kinerja
No Atribut
% Keterangan Persentase

Delapan puluh lima persen sampai

1 85% s.d 100% d
engan seratus persen

Sangat Berhasil

Tujuh  puluh persen sampai dengan

2 70% s.d < 85% - - Berhasil
kurang dari delapan puluh lima persen
Lima puluh lima persen sampai dengan .
0, [0)
3 55% s.d < 70% kurang dari tujuh puluhpersen Cukup Berhasil
4 < 55% Di bawah lima puluh lima persen Tidak Berhasil

3.1 Perbandingan Antara Target dan Realisasi Tahun 2024
a. Indikator Indeks Layanan SPBE

Capaian Kinerja untuk Indikator Indeks Layanan SPBE
menujukkan capaian yang meningkat. Target yang ditetapkan tahun
2024 adalah 3,00 Indeks, dengan realisasi sebesar 3,90 tercapai atau
bernilai kinerja sangat tinggi. Bila dibandingkan dengan realisasi tahun
2023 sebesar 3,43 atau tercapai sebesar 120,35%, maka capaian tahun
2024 meningkat sebesar 130%.

Capaian Kinerja 2024 Realisasi 2024
Efesiensi Anggaran 1,79
Nilai Anhggaran Rp. 772.159.800
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Capaian 2024 130%
Target 3,00
Realisasi 3,90

b. Indikator Persentase Akses Jaringan Internet yang disediakan

Pemerintah Daerah

Capaian kinerja untuk indikator Persentase Akses Jaringan
Internet yang disediakan Pemerintah Daerah menunjukkan capaian yang
meningkat. Target yang ditetapkan tahun 2024 adalah 67,23% realisasi
sebesar 98,93% tercapai bahkan melebihi target Indikator atau bernilai
kinerja sangat tinggi. Bila dibandingkan dengan realisasi tahun 2023
sebesar 221 titik akses, sedangkan 2024 sebesar 267 titik akses bila di
persentasekan capaian tahun 2024 meningkat sebesar 120,81%.

Capaian Kinerja 2024 Realisasi 2024
Efesiensi Anggaran 1,79
Nila Anggaran Rp. 5.387.237.556
Capaian 2024 147,22%
Target 67,23%
Realisasi 98,93%
c. Indikator Persentase Cakupan Pengembangan dan

Pemberdayaan Kelompok Informasi Masyarakat di Tingkat
Kecamatan (KIM)

Capaian kinerja untuk indikator Persentase Cakupan
Pengembangan dan Pemberdayaan Kelompok Infromasi Masyarakat di
Tingkat Kecamatan (KIM) ini merupakan Indikator Kinerja Utama yang
baru, sesuai dengan Dokumen Perubahan RPJMD dan Dokumen
Perubahan Renstra Dinas Komunikasi, Informatika Statistik dan
Persandian Kota Dumai Tahun 2021-2026. Indikator Sebelumnya yaitu
Persentase Informasi Pemerintah Daerah yang disampaikan melalui

media, adapun capaian indikator ini menunjukkan capaian yang tetap.
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Target yang ditetapkan tahun 2024 adalah 71% realisasi sebesar 100%
atau bernilai kinerja tinggi. Bila dibandingkan dengan realisasi tahun
2023 dengan menyesuaikan IKU sebelumnya tercapai sebesar 100%.

Capaian Kinerja 2024 Realisasi 2024

Efesiensi Anggaran 1,67
Nila Anggaran Rp. 4.769.000.000
Capaian 2024 100%
Target 71%
Realisasi 71%

d. Indikator Persentase Penyelenggaraan Statistik Sektoral

Capaian kinerja untuk indikator Persentase Penyelenggaraan
Statistik Sektoral menunjukkan capaian yang meningkat. Target yang
ditetapkan tahun 2024 adalah 80% realisasi sebesar 100% atau bernilai
kinerja sangat tinggi dengan persentase 125%. Bila dibandingkan
dengan realisasi tahun 2023 sebesar 100%maka capaian tahun 2024

sama realisasinya.

Capaian Kinerja 2024 Realisasi 2024
Efesiensi Anggaran 1,79
Nila Anggaran Rp. 230.300.000
Capaian 2024 125%
Target 80%
Realisasi 100%

e. Indikator Persentase Penyelenggaraan Persandian untuk

Pengamanan Informasi

Capaian kinerja untuk indikator Persentase Penyelenggaraan
Persandian untuk Pengamanan Informasi menunjukkan capaian yang
menurun. Target yang ditetapkan tahun 2024 adalah 100% realisasi

sebesar 80% atau bernilai kinerja rendah dengan persentase 80%. Bila
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dibandingkan dengan realisasi tahun 2023 sebesar 80% maka capaian

tahun 2024 sama realisasinya namun tidak tercapai targetnya.

Capaian Kinerja 2024 Realisasi 2024
Efesiensi Anggaran 0,96
Nila Anggaran Rp. 168.720.000
Capaian 2024 80%
Target 100%
Realisasi 80%

3.2 Perbandingan Realisasi Kinerja Tahun 2024 dengan Tahun lalu

dan Beberapa Tahun Terakhir

Untuk mengukur akuntabilitas kinerja, perlu dilakukan
perbandingan untuk melihat tabel peningkatan atau penurunan suatu
capaian kinerja, sehingga bisa dievaluasi dan diperbaiki untuk
peningkatan kinerja tahun berikutnya. Perbandingan data kinerja antara
realisasi tahun 2024 dengan tahun lalu dan beberapa tahun terakhir

untuk setiap indikatornya sebagai berikut :

Tabel 111.3
Perbandingan realisasi kinerja Tahun 2024 dengan tahun lalu dan beberapa tahun terakhir
_ ) . Target Realisasi Capaian
No. |3 Strat Indikator K
O- | Pasaran Strakegis | nAkalor ANeNa =451 12022 | 2023 [ 2024 | dst | 2022 [ 2023 | 2024 | dst | 2022 | 2023 | 2024
1. IMeningkatkan Indeks Layanan 283 | 285 3 263|343 | 390 92,93%(120,35 | 130%
pengelolaan  dan/SPBE %
penggunaan
Sistem  Informasi
Daerah
2. Terwujudnya IAkses Jaringan 90 94 - 111 121 - 123% (128,72
pengelolaan  dan|internet yang %
penggunaan sisterndisediakan
informasi daerah| €merintah Daerah
. Fersentase Akses) - - 67.23% 98,93% - - 147%
ang baik
Jaringan Internet]
dst N
jang disediakan
FPemerintah Daerah
FPersentase Informasi G5% 88% - 85% | 88% - 100% | 100%
Daeran yang
disampaikan melalu
media
Fersentase Cakupan 1% 1% 100%
Fengembangan dan
FPemberdayaan
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Kelompok  Informasi

hMasyarakat di

[Tingkat Kecamatan

(KN

Persentase T5% 75% 80% 75% 80% 80% 100% | 10666 | 100%
Fenyelenggaraan k1
Statistik Sekotral

FPersentase T5% T5% 100% 73% 80% 80% 100% | 10666 | 80%
Fenyelenggaraan o
Fersandian untuk]

Fengamanan

Infofmasi

Dari Perbandingan di atas dapat diambil kesimpulan sebagai berikut:

1.

a. Pada tahun 2022 terdapat 5 (Lima) Indikator Kinerja Utama yang
harus diampu oleh Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan
Persandian Kota Dumai selama 5 Tahun kedepan. Indikator Pertama
adalah Indeks Layanan SPBE, Indikator ini merupakan Indikator
Kinerja Utama Walikota Dumai namun yang menjadi pelaksana atau
leading sektor nya adalah Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik
dan Persandian Kota Dumai dengan target pada tahun 2022 adalah
2,83 berasal dari perhitungan ,,,,,e,‘s,,s,,ekizl?%i,v,ux g, dengan realisasi

sebesar 2,63 dan dengan persentase sebesar 92,93%.

b. Pada tahun 2023 Indikator Kinerja Utama ini mengalami
peningkatan yang sangat signifikan bahkan menjadi tertinggi se-
Provinsi Riau dan meraih kategori “Baik”. Realisasi pada tahun 2023
adalah 3,43 dengan capaian 120,35% dari target yang ditetapkan
adalah 2,85.

c. Pada tahun 2024 target kinerja naik kembali secara signifikan
menjadi kategori “Sangat Baik” dan Realisasinya adalah 3,90 dengan

rincian capaian kinerja 130% dari terget yang ditetapkan adalah 3,00.

Perbandingan Realisasi dan Capaian Kinerja Tahun 2024

Capaian kinerja Realisasi 2024 dengan Tahun 2023
2024 Realisasi Capaian Realisasi Capaian
2023 2023 lebih lebih
baik/rendah | baik/rendah
Efesiensi Anggaran 1,79
Nilai Anggaran Rp. 772.159.800
Capaian 2024 130% 343 120,35% lebih baik lebih baik
Target 3,00
Realisasi 3,90
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2.

a. Indikator Kinerja Utama yang kedua adalah Persentase Akses
Jaringan Internet yang disediakan Pemerintah Daerah, Indikator ini

merupakan Indikator yang menjadi Prioritas Walikota dalam hal

penunjang pelayanan digitilasasi. Output dari Indikator ini yaitu

penyediaan akses jaringan internet yang disediakan Pemerintah

Daerah melalui Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan

Persandian Kota Dumai, adapun target dari indikator ini pada tahun

Jumlah. Qpd.upt.lpmk
— % 100%

2022 adalah 90 titik akses berasal dari perhitungan

dengan realisasi sebesar 111 titik akses dengan persentase sebesar
123,33%.

b. Pada tahun 2023
peningkatan yang sangat signifikan dengan target 94 titik akses dan

Indikator Kinerja Utama ini mengalami
Realisasi pada tahun 2023 adalah 221 titik akses dengan capain
persentase 235,10%. Adapun titik akses yang dimaksud adalah
jumlah seluruh perangkat daerah, kelurahan, Puskesmas, LPMK dan

ruang terbuka dalam lingkungan Pemerintah Kota Dumai.

c. Pada tahun 2024 Indikator ini terjadi perubahan target Indikatornya
yang sebelumnya titik akses menjadi persentase yaitu persentase
akses jaringan internet yang disediakan Pemerintah Daerah. Pada
tahun 2024 indikator ini juga mengalami kenaikan realisasinya adalah
98,93% dengan target indikator adalah 67,23%.

Perbandingan Realisasi dan Capaian Kinerja Tahun 2024
Capaian kinerja Realisasi 2024 dengan Tahun 2023
2024 Realisasi Capaian Realisasi Capaian
2023 2023 lebih lebih
baik/rendah | baik/rendah
Efesiensi Anggaran 1,79
Nilai Anggaran Rp. 5.387.237.556
Gapaian 2024 147% 221 235,10% lebih balk | lebih baik
Target 67,23% | {itik akses
Realisasi 98,93%
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3. a. Indikator Kinerja Utama yang ketiga adalah Persentase Informasi
Pemerintah Daerah yang disampaikan melalui media, output indikator
ini merupakan penyebarluasan Informasi daerah  terkait
perkembangan Pemerintah Kota Dumai maupun kegiatan Pemerintah
Kota Dumai yang berinteraksi dengan masyarakat, dengan
melakukan kerjasama Media cetak, online dan elektronik melalui
Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kota Dumai.
Adapun target dari indikator ini pada tahun 2022 adalah 85% berasal

d arl perh |tu ngan Jumlah Layanan Publi TU:T::::::;:T:“::: nnnnn ine dan terintegrasi 100% d en g an re al IS&SI

sebesar 100% melebihi target yang ditetapkan dengan persentase
117,64%.

b. Pada tahun 2023 Indikator Kinerja Utama ini mengalami
peningkatan dari targetnya sebesar 88% dan realisasi pada tahun
2023 adalah 88% dengan capaian persentase sebesar 100%.

c. Pada tahun 2024 Indikator ini juga terjadi Perubahan atau
pergantian Indikator mengingat Indikator sebelumnya sudah tercapai
targetnya bahkan melebihi. Adapun indikator yang baru adalah
Persentase Cakupan Pengembangan dan Pemberdayaan Kelompok
Informasi Masyarakat di Tingkat Kecamatan (KIM) dengan target

indikator 71% dan realisasinya 71% dengan persentase 100%.

Perbandingan Realisasi dan Capaian Kinerja Tahun 2024

Capaian kinerja Realisasi 2024 dengan Tahun 2023
2024 Realisasi Capaian Realisasi Capaian
2023 2023 lebih lehih
baik/rendah | baik/rendah
Efesiensi Anggaran 1,67
Nilai Anggaran Rp. 4.769.000.000
Capaian 2024 100% |  88% [100% lebinbaik | lebih baik
Target 1%
Realisasi 71%
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4. a. Indikator Kinerja Utama yang keempat adalah Persentase

Penyelenggaraan Statistik Sektoral, output indikator ini adalah tingkat
akurasi data statistik sektoral yang terintegrasi dan yang telah
dilengkapi metada yang diselenggarakan langsung oleh Dinas
Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kota Dumai.
Adapun target dari indikator ini pada tahun 2022 adalah 75% berasal

dari perhitungan s oa s dengan realisasi sebesar 80%
yang melebihi target yang telah ditetapkan dengan persentase
106,66%.

b. Pada tahun 2023 Indikator Kinerja Utama ini juga mengalami
kenaikan realisasinya dari target yang telah ditetapkan dengan target
75% dan realisasinya adalah 80% dengan persentasae sebesar
106,66%.

c. Pada tahun 2024 target indikatornya naik menjadi 80% adapun
realisasi nya adalah 100%, dan secara persentase indikator ini juga
mengalami kenaikan secara signifikan dengan jumlah persentase

sebesar 125%.

Perbandingan Realisasi dan Capaian Kinerja Tahun 2024

Capaian kinerja Realisasi 2024 dengan Tahun 2023
2024 Realisasi Capaian Realisasi Capaian
2023 2023 lebih lebih
baik/rendah | baik/rendah
Efesiensi Anggaran 1,79
Nilai Anggaran Rp. 230.300.000
Capaian 2024 125% 80% 106,66% lebih baik lebih baik
Target 80%
Realisasi 100%

. a. Indikator Kinerja Utama yang kelima adalah Persentase
Penyelenggaraan Persandian untuk Pengamanan Informasi, output
indikator ini adalah Pelaksanaan Keamanan Informasi Pemerintah
Daerah Kabupaten/Kota Berbasis Elektronik dan Non Elektronik yang
diselenggarakan langsung oleh Dinas Komunikasi, Informatika,
Statistik dan Persandian Kota Dumai. Adapun target dari indikator ini
pada tahun 2022 adalah 75% berasal dari perhitungan

Junlah OPD yag Meldksanakan Suten Keamenn ot .- dengan realisasi sebesar 75% atau dengan

Jumlah OPD

persentase sebesar 100%.
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b. Pada tahun 2023 Indikator Kinerja Utama ini mengalami kenaikan
realisasinya sebesar 80% dengan target yang ditetapkan adalah
sebesar 75% dan dengan persentasae sebesar 106,66%.

c. Pada tahun 2024 target indikator ini naik menjadi 100% adapun
realisasinya 80% dan secara persentase realisasi indikator ini
mengalami penurunan disebabkan beberapa faktor dengan jumlah

persentase sebesar 80%.

Efesiensi Anggaran 0,96
Nilai Anggaran Rp. 168.720.000
Capaian 2024 80% 80% 106,66% lebih baik lebih baik
Target 100%
Realisasi 80%

3.3 Perbandingan Realisasi Kinerja Tahun 2024 dengan Target

Renstra

Perbandingan Realisasi Kinerja Dinas Komunikasi, Informatika,
Statistik dan Persandian Kota Dumai Tahun 2024 sampai dengan
periode Rencana Strategis Dinas komunikasi, Informatika, Statistik dan
Persandian Kota Dumai Tahun 2021-2026 yaitu :

a. Indeks Layanan SPBE

Pada perencanaan lima tahunan, capaian indikator Indeks Layanan

SPBE tahun 2024 sudah melebihi dari target akhir Renstra yaitu sebesar

130% dari target Renstra sebesar 3,00 Indeks dan terealisasi 3,90
Indeks pada tahun 2024.

Efesiensi Anggaran 1,79
Nilai Anggaran Rp. 772.159.800
Capaian 2024 130% 3,00 3,90
Target 3,00
Realisasi 3,90
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b. Persentase Akses Jaringan Internet yang disediakan Pemerintah
Daerah
Pada perencanaan lima tahunan, capaian indikator Persentase
Akses Jaringan Internet yang disediakan Pemerintah Daerah tahun 2024
sudah melebihi dari target Renstra yaitu sebesar 147% dari target

Renstra sebesar 67,23% dan terealisasi 98,93% pada tahun 2024.

Efesiensi Anggaran 1,79
Nilai Anggaran Rp. 5.387.237.556
| Capaian 2024 147% 67,23% 98,93%
Target 67,23%
Realisasi 98,93%

c. Persentase Cakupan Pengembangan dan Pemberdayaan
Kelompok Informasi Masyarakat di Tingkat Kecamatan (KIM)
Pada perencanaan lima tahunan, capaian indikator Persentase
Cakupan Pengembangan dan Pemberdayaan Kelompok Informasi
Masyarakat di Tingkat Kecamatan (KIM) tahun 2024 sudah cukup dari

target Renstra yaitu sebesar 100% dari target Renstra sebesar 71%
pada tahun 2024.

Efesiensi Anggaran 1,67
Nilai Anggaran Rp. 4.769.000.000
Capaian 2024 100% 71% 71%
Target 71%
Realisasi 71%
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d. Persentase Penyelenggaraan Statistik Sektoral
Pada perencanaan lima tahunan, capaian Indikator Persentase
Penyelenggaraan Statistik Sektoral tahun 2024 sudah melebihi dari

target Renstra sebesar 125% dari target Renstra sebesar 80% pada
tahun 2024.

Efesiensi Anggaran 1,79
Nilai Anggaran Rp. 230.300.000
Capaian 2024 125% 80% 100%
Target 80%
Realisasi 100%

e. Persentase Penyelenggaraan Persandian untuk Pengamanan
Informasi
Pada perencanaan lima tahunan, capaian Indikator Persentase
Penyelenggaraan Persandian untuk Pengamanan Informasi tahun 2024

kurang dari target Renstra sebesar 80% dari target Renstra sebesar
100% pada tahun 2024.

Efesiensi Anggaran 0,96
Nilai Anggaran Rp. 168.720.000
Capaian 2024 80% 100% 80%
Target 100%
Realisasi 80%

34



Laporan Kinepw Instanse Pemerindady (LKIP) 2024

3.4 Perbandingan Realisasi Kinerja dengan Standar Nasional

Bersama ini kami sajikan perbandingan realisasi kinerja dengan

standar Nasional sebagaimana tabel 1l1.4 berikut :

Tabel Il1.4
Perbandingan realisasi Kinerja Dengan Standar Nasional
o | sasaranstaaTeGis | IDIATOR | REALISASI | eTavonR
KETERANGAN
1 Meningkatkan pengelolaan | Indeks Layanan 3,90 - Tidak ada standar
dan penggunaan Sistem | SPBE nasional yg
Informasi Daerah berhubungan
langsung dengan
kinerja Dinas
2 Terwujudnya pengelolaan | Persentase 98,93% - Tidak ada standar
dan penggunaan sistem | Akses Jaringan nasional yg
informasi daerah yang baik Internet yang berhubungan
disediakan langsung dengan
Pemerintah kinerja Dinas
Daerah
Persentase 71% - Tidak ada standar
Cakupan nasional yg
Pengembangan berhubungan
dan langsung dengan
Pemberdayaan kinerja Dinas
Kelompok
Informasi
Masyarakat di
Tingka
Kecamatan (KIM)
Persentase 100% - Tidak ada standar
Penyelenggaraan nasional yg
Statistik Sektoral berhubungan
langsung dengan
kinerja Dinas
Persentase 80% - Tidak ada standar
Penyelenggaraan nasional yg
Persandian untuk berhubungan
Pengamanan langsung dengan
Informasi kinerja Dinas
3.5 Analisa Penyebab Keberhasilan/Kegagalan atau

Peningkatan/Penurunan Kinerja serta Alternative Solusi

1.

Indikator Layanan SPBE

a. Capaian Kinerja untuk indikator

menunjukkan

capaian

yang meningkat.

Indeks Layanan SPBE

Target

yang

ditetapkan tahun 2024 adalah 3,00 Realisasi sebesar 3,90
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tercapai 130% atau bernilai kinerja sangat tinggi. Bila
dibandingkan dengan Tahun 2023 3,43 tercapai 120,35%
maka capaian tahun 2024 meningkat sebesar 113,70%
Faktor Pendukung Capaian Indikator Indeks Layanan
SPBE melebihi target yang telah ditentukan adalah sebagai
berikut :

Membuat Dokumen Arsitektur dan Peta Rencana Sistem
Pemerintahan Berbasis Elektronik

Meningkatkan aspek Perencanaan Strategis SPBE dan Penerapan
Manajemen SPBE yang pada tahun sebelumnya menjadi titik lemah
penilaian

Membentuk Tim Kelompok Kerja sesuai dengan indikator yang
menjadi penilaian yang dikomando langsung oleh Kepala Perangkat
Daerah

Menijalin kerjasama dengan Perangkat Daerah terkait.

Faktor Penghambat Capaian Indikator Indeks Layanan
SPBE adalah sebagai berikut :

Terdapat kekurangan SDM/Tenaga ahli yang berkaitan
dengan program kinerja

Terbatasnya Anggaran yang menjadi penghambat sebagai
sarana pendukung tercapainya kinerja.

Tindak lanjut Capaian Indikator Indeks Layanan SPBE
adalah sebagai berikut :

Pemantapan lebih khusus untuk beberapa aspek vyaitu
Manajemen Keamanan Informasi, Kebijakan Audit TIK, Tim
Koordinasi SPBE dan Manajemen Layanan yang perlu terus
ditingkatkan sehingga dapat mencapai target Indeks yang
lebih baik lagi atau mempertahan status kategori “sangat
baik”.
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Hasil Evaluasi Indeks Layanan SPBE
dari tahun 2018 s/d 2024
Tabel l11.5 Pelaksanaan SPBE Kota Dumai

Tahun Nilali Predikat Nilai Indeks Keterangan
Indeks Provinsi
2018 2,29 Cukup - Sistem Penilaian
SPBE tidak ada
ada

Perbandingan
Realisasi

Penilaian secara

nasional yang

ada hanya
2019 2,54 Cukup - Tingkat
2020 2,25 Cukup - Kementrian/Lemb
2021 2,56 Cukup 2,55 (Cukup) aga, Tingkat
2022 2,63 Baik 3,00 (Baik) Provinsi dan

Kabupaten/Kota
2023 3,43 Baik 3,01 (Baik) *Tertinggi se-Riau
2024 3,90 Sangat Baik | 3,75 (sangat Baik) | *Tertinggi se-Riau

Adapun predikat Indeks SPBE dapat dilihat pada tabel tersebut dibawah ini:

Tabel I11.6 Pelaksanaan SPBE Kota Dumai

No Nilai Indeks Predikat
1 42-5,0 Memuaskan
2 3,56-<4,2 Sangat Baik
3 26-<35 Baik
4 1,8-<2,6 Cukup
5 <18 Kurang

Hasil perolehan nilai Indeks Layanan SPBE berdasarkan Keputusan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 663 Tahun 2024
tentang Hasil Evaluasi Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik Pada Instansi

Pusat dan Pemerintah Daerah Tahun 2024 sebagai berikut :
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Hasil Evaluasi SPBE Pemerintah Daerah di Riau

No Nama Instansi Indeks Predikat

1 | Pemerintah Kota Dumai 3,90 Sangat Baik
2 Pemerintah Kota Pekanbaru 3,85 Sangat Baik
3 Pemerintah Provinsi Riau 3,75 Sangat Baik
4 | Pemerintah Kab. Siak 3,54 Sangat Baik
5 | Pemerintah Kab. Rokan Hilir 3,51 Sangat Baik
6 | Pemerintah Kab. Rokan Hulu 3,46 Baik

7 | Pemerintah Kab. Kuantan Singingi 3,23 Baik

8 Pemerintah Kab. Kepulauan Meranti 3,08 Baik

9 | Pemerintah Kab. Kampar 2,96 Baik

10 | Pemerintah Kab. Indragiri Hulu 2,89 Baik

11 | Pemerintah Kab. Bengkalis 279 Baik

12 | Pemerintah Kab. Indragiri Hilir 2,54 Cukup

13 | Pemerintah Kab. Pelalawan 2,50 Cukup

2. Indikator Persentase Akses Jaringan Internet yang disediakan

Pemerintah Daerah

a.

Capaian Kinerja untuk indikator Persentase Akses Jaringan
Internet yang disediakan Pemerintah Daerah menunjukkan
capaian yang meningkat. Target yang ditetapkan tahun 2024
adalah 67,23% Realisasi sebesar 98,93% tercapai 147%
atau bernilai kinerja sangat tinggi. Bila dibandingkan dengan
Tahun 2023 target indikator ini masi menggunakan titik
akses, jika perhitungan titik akses Indikator ini sudah
melebihi target yaitu 121 titik akses dengan target 94 titik
akses dengan persentase tercapai 123% maka capaian
tahun 2024 meningkat sebesar 119,51%.

Faktor Pendukung Capaian Indikator Persentase Akses
Jaringan Internet yang disediakan Pemerintah Daerah
melebihi dari target yang telah ditentukan adalah sebagai
berikut:

Adanya Peningkatan Anggaran yang disediakan dari Tahun
sebelumnya sehingga dapat meningkatkan belanja kapasitas
Bandwitdh.

Ketersediaan infrastruktur TIK yang memadai, seperti

jaringan kabel optik, dan jaringan Intranet sehingga memberi
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akses jaringan internet ke perangkat daerah yang belum
teralokasikan

Pemanfaatan layanan jaringan infrastruktur TIK untuk
penggunaan Pusat komputasi dan Aplikasi

Kebijakan Pemerintah yang mendukung pengembangan dan
pemanfaatan TIK.

Faktor Penghambat Capaian Indikator Persentase Akses
Jaringan Internet yang disediakan Pemerintah Daerah
adalah sebagai berikut :

Kurangnya infrastruktur TIK yang merata, terutama di daerah
kelurahan yang jauh, karena luas wilayah Kota Dumai
termasuk Wilayah terbesar ke Dua di Indonesia

Tingginya trafik Jaringan internet yang dapat menurunkan
kualitas layanan dan mengakibatkan lambatnya akses
internet

rendahnya kecakapan pengguna internet dalam
mengoptimalisasikan pemakaian internet.

kurangnya sosialisai keamanan pemakaian jaringan internet,
sehingga sering terjadi serangan cyber seperti spam,
phising, serta pencurian data.

Tindak lanjut Capaian Indikator Persentase Akses
Jaringan Internet yang disediakan Pemerintah Daerah
adalah sebagai berikut :

Mempeluas cakupan infrastruktur TIK, Khususnya didaerah
terpencil dan terisolir dengan membangun lebih banyak
jaringan kabel optik, dan tower BPS;

Meningkatkan literasi, keterampilan maupun etika pengguna
TIK dengan menyediakan pelatihan, bimbingan dan
sertifikasi;

Mendorong inovasi dan kreatifitas dibidang TIK dengan
memberikan fasilitas;

Melindungi hak dan kepentingan pengguna TIK dengan
menegakkan hukum, standar dan regulasi yang berkaitan

dengan keamanan serta privasi;
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Meningkatkan Anggaran Layanan Infrastruktur dan Jaringan

TIK fokus kepada Pembangunan Tower dan Jaringan Fiber

Optik.

Tabel 111.7 Alokasi Bandwith Internet Tahun 2024

DAFTAR TABEL
ALOKASI Bandwith Internet Tahun 2024

NO LOKASI/OPD Keterangan
1 | SETDA Terkoneksi
2 | BPKAD Terkoneksi
3 | BAPPEDA Terkoneksi
4 | DINKES Terkoneksi
5 | BKPSDM Terkoneksi
6 | DPRD Terkoneksi
7 | KESBANGPOL Terkoneksi
8 | PERKIM Terkoneksi
9 | INSPEKTORAT Terkoneksi
10 | DISPERSIP Terkoneksi
11 | BAPENDA Terkoneksi
12 | DISDIK Terkoneksi
13 | DISKOMINFOTIKSAN Terkoneksi
14 | DLH Terkoneksi
15 | DPMPTSP Terkoneksi
16 | DISDAMKAR Terkoneksi
17 | BRIDA Terkoneksi
18 | LPSE/OLT Il KANTOR ATAS Terkoneksi
19 | DISKOPAR Terkoneksi
20 | PUPR Terkoneksi
21 | DISHUB Terkoneksi
22 | DISPETARU Terkoneksi
23 | DPPPA Terkoneksi
24 | DISPERDAG Terkoneksi
25 | DISNAKER Terkoneksi
26 | DPKUKM Terkoneksi
27 | BPBD Terkoneksi
28 | DINSOS Terkoneksi
29 | SATPOL PP Terkoneksi
30 | DPPKB Terkoneksi
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31 | DINAS PERIKANAN Terkoneksi
32 | DINAS KETAPANG Terkoneksi
33 | DISDUKCAPIL Terkoneksi
34 | RSUD Terkoneksi
35 | KECAMATAN BUKIT KAPUR Terkoneksi
36 | KECAMATAN DUMAI BARAT Terkoneksi
37 | KECAMATAN DUMAI KOTA Terkoneksi
38 | KECAMATAN DUMAI SELATAN Terkoneksi
39 | KECAMATAN DUMAI TIMUR Terkoneksi
40 | KECAMATAN SUNGAI SEMBILAN Terkoneksi
41 | KELURAHAN BAGAN BESAR Terkoneksi
42 | KELURAHAN BAGAN BESAR TIMUR Terkoneksi
43 | KELURAHAN BUKIT NENAS Terkoneksi
44 | KELURAHAN KAMPUNG BARU Terkoneksi
45 | KELURAHAN BUKIT KAYU KAPUR Terkoneksi
46 | KELURAHAN GURUN PANJANG Terkoneksi
47 | KELURAHAN BUKIT KAPUR Terkoneksi
48 | KELURAHAN BAGAN KELADI Terkoneksi
49 | KELURAHAN PANGKALAN SESAI Terkoneksi
50 | KELURAHAN PURNAMA Terkoneksi
51 | KELURAHAN STDI Terkoneksi
52 | KELURAHAN RIMBA SEKAMPUNG Terkoneksi
53 | KELURAHAN LAKSAMANA Terkoneksi
54 | KELURAHAN DUMAI KOTA Terkoneksi
55 | KELURAHAN BINTAN Terkoneksi
56 | KELURAHAN SUKAJADI Terkoneksi
57 | KELURAHAN BUKIT DATUK Terkoneksi
58 | KELURAHAN MEKAR SARI Terkoneksi
59 | KELURAHAN BUKIT TIMAH Terkoneksi
60 | KELURAHAN RATU SIMA Terkoneksi
61 | KELURAHAN BUMI AYU Terkoneksi
62 | KELURAHAN BUKIT BATREM Terkoneksi
63 | KELURAHAN BULUH KASAP Terkoneksi
64 | KELURAHAN JAYA MUKTI Terkoneksi
65 | KELURAHAN TANJUNG PALAS Terkoneksi
66 | KELURAHAN TELUK BINJAI Terkoneksi
67 | KECAMATAN MEDANG KAMPAI Terkoneksi
68 | KELURAHAN GUNTUNG Terkoneksi
69 | KELURAHAN PELINTUNG Terkoneksi
70 | KELURAHAN MUNDAM Terkoneksi
71 | KELURAHAN TELUK MAKMUR Terkoneksi
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72 | KELURAHAN BANGSAL ACEH Terkoneksi
73 | KELURAHAN LUBUK GAUNG Terkoneksi
74 | KELURAHAN BATU TERITIP Terkoneksi
75 | KELURAHAN TANJUNG PENYEMBAL Terkoneksi
76 | KELURAHAN SUNGAI GENIOT Terkoneksi
77 | PUSKESMAS DUMAI KOTA Terkoneksi
78 | PUSKESMAS BUMI AYU Terkoneksi
79 | PUSKESMAS DUMAI BARAT Terkoneksi
80 | PUSKESMAS JAYA MUKTI Terkoneksi
81 | PUSKESMAS PURNAMA Terkoneksi
82 | PUSKESMAS MEDANG KAMPAI Terkoneksi
83 | PUSKESMAS BUKIT KAPUR Terkoneksi
84 | PUSKESMAS BUKIT KAYU KAPUR Terkoneksi
85 | PUSKESMAS SEI SEMBILAN Terkoneksi
86 | PUSKESMAS BUKIT TIMAH Terkoneksi
TOTAL
OPD/KELURAHAN/PUSKEMAS/GEDUNG TOT.I"i‘ELRPKEORI\?EEKN;IASE
LAINNYA/PUSAT KERAMAIN
86 98,93%
Indikator Persentase Cakupan Pengembangan

Pemberdayaan Kelompok Informasi
Kecamatan (KIM)

a.

Pengembangan dan Pemberdayaan Kelompok

Masyarakat di Tingkat Kecamatan (KIM) menunjukkan

Capaian Kinerja untuk indikator

Masyarakat di Tingkat

Persentase Cakupan

Informasi

capaian yang meningkat. Target yang ditetapkan tahun 2024
adalah 71% Realisasi sebesar 71% tercapai 100% atau
bernilai kinerja tinggi. Bila dibandingkan dengan Tahun 2023
target Indikatornya berbeda, mengingat adanya pertukaran
nomenklatur pada RPJIJMD Perubahan, namun capaian tahun
2023 menetap/sama dengan tahun sebelumnya sebesar
100%o.

b. Faktor Pendukung Capaian Indikator Persentase Cakupan

Pengembangan dan Pemberdayaan Kelompok Informasi
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Masyarakat di Tingkat Kecamatan (KIM) sesuai dari target
yang telah ditentukan adalah sebagai berikut:

Adanya Konsistensi Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik
dan Persandian Kota Dumai dalam menjaga komitmen
kerjasama dengan media massa, media cetak, media online
maupun media elektronik sebagai salah satu sarana
penyampaian informasi dan komunikasi publik serta dengan
komunitas yang terlegalitas yang bisa menjadi wadah
Kelompok Informasi;

Adanya Peningkatan Anggaran yang berkelanjutan guna
meningkatkan kerjasama antar media yang bermitra dengan
Pemerintah Daerah;

Meningkatnya Wadah/Aplikasi Social Media dan
Penggunanya sehingga sangat mempermudah dalam
menyebarluaskan informasi dan mendapatkan informasi
Pemerintah Daerah ke Publik yang ter up to date.

Faktor Penghambat Capaian Indikator Persentase
Cakupan Pengembangan dan Pemberdayaan Kelompok
Informasi Masyarakat di Tingkat Kecamatan (KIM) adalah
sebagai berikut :

Akses Informasi masih belum merata sampai ke seluruh
daerah terpencil;

Masih terdapatnya masyarakat yang kurang tanggap dalam
menerima informasi terkait Pemerintah Daerah yang negatif,
hoaks dan Informasi misleading;

Masih terdapat Media mitra Pemerintah Daerah yang belum
melengkapi Dokumen sebagai syarat untuk komitmen
kerjasama.

Masih sedikit Komunitas yang belum mempunyai legalitas.
Tindak lanjut Capaian Indikator Persentase Informasi
Pemerintah Daerah yang disampaikan Melalui Media adalah
sebagai berikut :

Melakukan Sosialisasi kepada Masyarakat terkait cepat

tanggap dalam menerima Informasi yang positif dan negatif
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agar masyarakat bisa memilah informasi yang lebih baik dan
tidak mudah menerima informasi negatif;

Menyusun peraturan atau badan hukum guna melakukan
kerjasama antar media;

Menciptakan Aplikasi e-wartawan yang berguna untuk
menyaring media yang sudah melengkapi persyaratan
kerjasama.

Melakukan Sosialisasi dan Sinkronisasi terhadap Komunitas
yang menjadi pusat Kelompok Informasi.

Gambar Ill.1
Dokumentasi Pelaksanaan Sosialisasi
Kelompok Informasi Masyarakat (KIM) Tahun 2024

PEMERINTAH KOTA DUMAI

DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

i Lantai Il Gedung Mall Pelayanan Publik Jalan H.R. Soebrantas

Teluk Binjai, Dumai Timur Telepon (0765) ...... Fax. (0765) ...... Kode Pos 28826
DUMAI

e-mail dskominfobksan@dumaikola go W
Dumai, 30 Oktober 2024

Nomor : 005/ %23 /DISKOMINFOTIKSAN-IKP/2024

Sifat : Biasa
Lampiran
Hal : Undangan
Kepada Yth.
Daftar Terlampir
di
Tempat
Perati Menteri Ki ikasi dan Inf ika RI Nomor 4 Tahun
2024 tentang Penyelenggaraan Urusan Pemerintahaan Konkuren Bidang Komunikasi
dan Informatika. KIM (Komunitas i Masy ) adalah itas yang dibentuk
oleh, dari, untuk masyarakat secara mandiri dan kreatif yang aktivitasnya melakukan
i dan pemb Y yarakat dalam rangka meningkatkan

nilai tambah pemberdayaan masyarakat.
Sehubungan dengan hal tersebut, diminta kepada Saudara untuk dapat hadir

pada:
Hari / Tanggal : Senin, 4 November 2024
Waktu : 09.00 - 12.00 Wib
Tempat : Ruang Rapat Diskominfotiksan Lt. 2
Mall Pelayanan Publik
Agenda Rapat : Sosialisasi Pengelolaan K |
Masyarakat (KIM) pada Era Digitalisasi
Demiki i ik atas p ian dan diran Saudara/i tepat pada

waktunya kami ucapkan terima kasih.

An. Kepala Dinas Komunikasi Informatika
atistik dan Persandian
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4.

Indikator Persentase Penyelenggaraan Statistik Sektoral

a.

Capaian Kinerja untuk indikator Persentase Penyelenggaraan
Statistik Sektoral menunjukkan capaian yang meningkat.
Target yang ditetapkan tahun 2024 adalah 80% Realisasi
sebesar 100% tercapai 125% atau bernilai kinerja sangat
tinggi. Bila dibandingkan dengan Tahun 2023 75% tercapai
80% maka capaian tahun 2024 meningkat dengan tahun
sebelumnya sebesar 117%;

Faktor Pendukung Capaian Indikator Persentase
Penyelenggaraan Statistik Sektoral sesuai dari target yang telah

ditentukan adalah sebagai berikut:
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- Melaksanakan Forum Satu Data dan Sosialisasi Penyusunan
Metadata,;

- Pembina data bersama walidata melakukan pembina statistik sektoral
ke beberapa OPD;

- Membuat Aplikasi Pengembangan terhadap data Kota Dumai yakni
Aplikasi Sidatin (Sistem Data Informasi) Kota Dumai. Aplikasi Sidatin
ini telah dijalankan dan diimplementasikan oleh OPD di Kota Dumai
dalam mendukung Satu Data Kota Dumai;

- Adanya Portal Data dari Bappenas yaitu E-Walidata SIPD yang mana
Aplikasi tersebut berisi data data yang langsung terintegrasi ke
pusat/kementrian;

- Tersedianya dukungan Tenaga Teknologi terkait proses
penyelenggaraan SDI Kota Dumai;

c. Faktor Penghambat Capaian Indikator Persentase
Penyelenggaraan Statistik Sektoral adalah sebagai berikut :

- Terdapat kesulitan dalam Pengumpulan Data dari Perangkat Daerah;

- Sumber Pendanaan yang belum maksimal;

- Keterbukaan dan Partisipasi Masyarakat, Mendorong Partisipasi
Masyarakat dalam Inisiatif Satu Data yang menjadi tantangan.

d. Tindak lanjut Capaian Indikator Persentase Persentase
Penyelenggaraan Statistik Sektoral adalah sebagai berikut :

- Terus melakukan koordinasi ke perangkat daerah terkait data sektoral
baik melalui alat telekomunikasi maupun turun langsung ke lapangan
untuk pembinaan data;

- Menghasilkan data sesuai prinsip Satu Data Indonesia;

- Memberikan penghargaan atau pengakuan kepada individu atau OPD

ang berkontribusi signifikan dan mendukung inisiatif satu data.

1. https://opendata.dumaikota.go.id/
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2. https://sidatin.dumaikota.qgo.id/

10 Anta sk setisgal admin 472 | sk Atses Ademin Daerah | Detal v

Indikator Persentase Penyelenggaraan Persandian untuk Pengamanan

Informasi

a.

Capaian Kinerja untuk indikator Persentase Penyelenggaraan
Persandian untuk Pengamanan Informasi menunjukkan capaian
yang menurun. Target yang ditetapkan tahun 2024 adalah
100% Realisasi sebesar 80% tercapai 80% atau bernilai
kinerja rendah. Bila dibandingkan dengan Tahun 2023 75%
tercapai 75% maka capaian tahun 2024 meningkat dengan

tahun sebelumnya sebesar 6,66%;

Faktor Pendukung Capaian Indikator Persentase
Penyelenggaraan Persandian untuk Pengamanan Informasi sesuai

dari target yang telah ditentukan adalah sebagai berikut:
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Tersedianya Web Application Firewall untuk memonitor, filter, dan
memblok data yang berasal dari pengunjung atau pengguna ke

sebuah website atau aplikasi web;

Adanya Portal layanan Otoritas Sertifikat Digital dari Balai Sertifikasi
Elektronik Badan Siber dan Sandi Negara sebagai pengelolaan Tanda

Tangan Pejabat di Pemerintahan Kota Dumai.

Faktor Penghambat Capaian Indikator Persentase
Penyelenggaraan Persandian untuk Pengamanan Informasi

adalah sebagai berikut :

Belum tersedianya alat atau aplikasi berlisensi untuk menguiji tingkat

kerentanan (bug) dari sebuah web aplikasi;

Belum tersedianya alat penditeksi dini serangan siber terhadap web

aplikasi, server maupun komunkasi pada jaringan;

Tindak lanjut Capaian Indikator Persentase Persentase
Penyelenggaraan Persandian untuk Pengamanan Informasi

adalah sebagai berikut :

Melakukan kegiatan Assessment (ITSA) ke web aplikasi yang
dilaksanakan oleh Badan Siber dan Sandi Negara untuk

menyempurnakan tingkat keamanan dari sisi web aplikasi.

Sample Pemblokiran Firewall
Dec 31, 20 1PM Block

Matched service
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3.6 Analisis Program/Kegiatan yang Menunjang Keberhasilan ataupun Kegagalan Pencapaian
Pernyataan Kinerja
Tabel 111.8
Analisis Program/Kegiatan yang Menunjang Keberhasilan ataupun Kegagalan Pencapaian Pernyataan Kinerja
o Target |Capaian - capaian
No. IKU sasaran Program | indikator Program Nama Program Kingr' paie Satuan | anggaran (Rp) realisasi (Rp) anggaran
ja | Kinerja (%)
1 |Indeks Meningkatkan 3.00 3.90 Indeks | Rp. 772.159.800 Rp. 595.839.400 | 77,16%
Layanan
SPBE pengelolaan dan
penggunaan
Sistem Informasi
Daerah Persentase Akses Program
2 |Persenta Jaringan Internet Pengelolaan Aplikasi 67,230 | 98,93% |Persenta| Rp.5.387.237.556] Rp. 3.529.501.022 65,51%
se Akses lyang disediakan Informatika se
Jaringan Pemerintah Daerah
Internet
yang
disediaka
n
Pemerint .
ah Terwujudnya
Daerah pengelolaan dan
3 |Persentase [penggunaan Persentase Program 71% 71% |Persent | Rp. 4.769.000.000 Rp. 2.844.499.191 59,64%
Cakupan |sistem informasi Cakupan Pengelolaan ase
Pengemban|qaerah yang baik ~ [Pengembangan Informasi dan
gan dan dan Pemberdayaan Komunikasi Publik
Pemberday Kelompok
aan Informasi
Kelompok Masyarakat di
Informasi Tingkat Kecamatan
Masyarakat (KIM)
di Tingkat
Kecamatan
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(KIM)

Persentase Persentase Program 80% 100% |Persent |Rp. 230.300.0000 Rp. 159.975.000 69,46%
Penyelengg Penyelenggaraan penyelenggaraan ase

araan Statistik Sektoral Statistik Sektoral

Statistik

Sektoral

Persentase Persentase Program 100% 80% |Persent Rp. 168.720.000f Rp. 139.695.370 82,79%
Penyelengg Penyelenggaraan Penyelenggaraan ase

araan Persandian untuk Persandian untuk

Persandian Pengamanan Pengamanan

untuk Informasi Informasi

Pengamana

n Informasi
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3.7 Analisis atas Efesiensi Penggunaan Sumber Daya

Adapun analisis atas efesiensi penggunaan sumber daya Dinas
Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kota Dumai dapat
dilihat pada tabel berikut ini :

Tabel. 111.9
Efesiensi Penggunaan Sumber Daya
No Sasaran Indikator Kinerja Capaian Kinerja % Penyerapan
Strategis Utama Anggaran
1 Meningkatkan Indeks Layanan 130% 77,16%
pengelolaan dan SPBE
penggunaan
Sistem Informasi
Daerah
2 Terwujudnya Persentase Akses 147% 65,51%
pengelolaan dan | jaringan Internet
penggunaan yang disediakan
sistem informasi | Pemerintah Daerah
daerah yang baik | Persentase Cakupan 100% 59,64%
Pengembangan dan
Pemberdayaan Kelompok
Informasi Masyarakat di
Tingkat Kecamatan (KIM)
Persentase 125% 69,46%
Penyelenggaraan Statistik
Sektoral
Persentase 80% 82,79%
Penyelenggaraan
Persandian untuk
Pengamanan Informasi

Berdasarkan table diatas, dapat ditarik kesimpulan sebagai berikut:

a. Pada Indikator Kinerja Utama yang pertama yaitu Indeks Layanan
SPBE tingkat efesiensinya adalah 1,79 berasal dari perhitungan
persentase capaian kinerja tahun 2024 (130%) dibagi

2024 (77,16%).

Pencapaian tersebut menunjukkan bahwa efesiensi penggunaan

dengan

persentase penyerapan anggaran tahun
Sumber Daya termasuk dalam kategori EFESIEN;
b. Pada Indikator Kinerja Utama yang kedua yaitu Persentase Akses
Jaringan Internet yang disediakan Pemerintah Daerah tingkat
efesiensinya adalah 1,79 berasal dari
capaian kinerja tahun 2024 (147%) dibagi

penyerapan anggaran tahun 2024 (65,51%). Pencapaian tersebut

perhitungan persentase

dengan persentase
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menunjukkan bahwa efesiensi penggunaan Sumber Daya termasuk
dalam kategori EFESIEN;

Pada Indikator Kinerja Utama yang Kketiga yaitu Persentase
Cakupan Pengembangan dan Pemberdayaan Kelompok Informasi
Masyarakat di Tingkat Kecamatan (KIM) tingkat efesiensinya adalah
1,67 berasal dari perhitungan persentase capaian kinerja tahun
2024 (100%) dibagi dengan persentase penyerapan anggaran
tahun 2024 (59,64%). Pencapaian tersebut menunjukkan bahwa
efesiensi penggunaan Sumber Daya termasuk dalam kategori
EFESIEN;

Pada Indikator Kinerja Utama yang keempat yaitu Persentase
Penyelenggaraan Statistik Sektoral tingkat efesiensinya adalah 1,79
berasal dari perhitungan persentase capaian kinerja tahun 2024
(125%) dibagi dengan persentase penyerapan anggaran tahun
2024 (69,46). Pencapaian tersebut menunjukkan bahwa efesiensi
penggunaan Sumber Daya termasuk dalam kategori EFESIEN;
Pada Indikator Kinerja Utama yang kelima yaitu Persentase
Penyelenggaraan Persandian untuk Pengamanan Informasi tingkat
efesiensinya adalah 0,96 berasal dari perhitungan persentase
capaian kinerja tahun 2024 (80%) dibagi dengan persentase
penyerapan anggaran tahun 2024 (82,79%). Pencapaian tersebut
menunjukkan bahwa efesiensi penggunaan Sumber Daya termasuk
dalam kategori EFESIEN.
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3.8 Prestasi dan Penghargaan

Pada tahun 2024 Dinas Komunikasi,

Informatika, Statistik dan

Persandian Kota Dumai mendapatkan penghargaan, sebagaimana tabel

berikut:
Tabel 111.10
Prestasi dan Penghargaan Dinas Komunikasi, Informatika,
Statistik dan Persandian Kota Dumai Tahun 2024
No | Jenis Penghargaan Prestasi Tingkat Dlt())elgllf'an

1 [Evaluasi SPBE Peringkat | Nasional | Kemenpan-RB
Pemerintah Daerah se- (pertama)

Provinsi Riau

2 KI RIAU AWARD 2024
se-Provinsi Riau :

1. Untuk PPID1. INFORMATIF Provinsi [Komisi Informasi
Pemerintah Kot PPID UTAMA o
Dumai PEMERINTAH (K1) Provinsi

KAB/KOTA Riau
2.Untuk Kepala Dinas ACHIEVEMENT
Komunikasi, MOTIVATION
Informatika, Statistik PERSON
dan Persandian Kota
Dumai

3 |Laporan semeseter 1 Peringkat | Provinsi | Kemepan-RB
Pengelolaan SP4N- (Pertama)

LAPOR!

4 |Program Evaluasi| Peringkat Il se- Provinsi | Badan Pusat
Penyelenggaraan Provinsi Riau Statitstik
Statistik Sektoral 2024 di Provinsi Riau
Provinsi Riau

Adapun dokumentasi Prestasi dan Penghargaan yang diraih oleh

Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kota Dumai

Tahun 2024 tercantum di halaman lampiran terakhir.
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3.9 Realisasi Anggaran

Pengukuran Kinerja digunakan sebagai dasar untuk menilai
keberhasilan atau kegagalan yang tercantum pada perjanjian kinerja
perubahan tahun 2024. Adapun Anggaran per Sasaran tahun 2024
sebagai berikut :

Tabel 111.11
Ringkasan Anggaran dan Realisasi Tahun 2024

Uraian Program/ Kegiatan/ Sub Alokasi Anggaran Realisasi
Kegiatan (Rp)
Program Penunjang Rp. 6.186.536.244 Rp. 5.487.138.366
1 |Urusan Pemerintah
Daerah Kab/Kota
Kegiatan
1 Perencanaan,
Penganggaran, dan Rp. 78.137.408 Rp. 46.822.500

Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
Koordinasi dan Rp. 4.400.500 Rp. 1.237.000
1 [Penyusunan
Dokumen RKA-
SKPD

Koordinasi dan Rp. 3.953.500 Rp. 2.124.000
Penyusunan
Dokumen
Perubahan RKA-
SKPD
Koordinasi dan Rp. 4.575.500 Rp. 642.000
Penyusunan
Dokumen DPA-
SKPD
Koordinasi dan Rp. 3.187.708 Rp. 3.049.500
Penyusunan
Dokumen
Perubahan DPA-
SKPD
Koordinasi dan Rp. 50.107.800 Rp. 30.250.000
Penyusunan
Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja
SKPD
Evaluasi Kinerja Rp. 11.912.400 Rp. 9.520.000
Perangkat Daerah
Kegiatan Administrasi
2 Kegangan Perangkat Rp. 4.125.173.600 Rp. 3.910.364.980
Daerah
1 Penyediaan Gaji dan Rp. 4.026.513.600 Rp. 3.846.635.030
[Tunjangan ASN
Koordinasi dan Rp. 40.320.000 Rp. 23.880.000
2 |Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

6
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Penyusunan Pelaporan
3 [dan Analisis Prognosis
Realisasi Anggaran

Rp. 58.340.000

Rp. 39.849.950

Kegiatan Administrasi
Barang Milik Daerah pada
Perangkat Daerah

Rp. 28.200.000

Rp. 21.130.500

Penatausahaan Barang
1 Milik Daerah pada SKPD

Rp. 28.200.000

Rp. 21.130.500

Kegiatan Administrasi
Kepegawaian Perangkat
Daerah

Rp. 118.360.000

Rp. 57.861.445

Pengadaan Pakaian Dinas
1 pbeserta Atribut
Kelengkapannya

Rp. 27.000.000

Rp. -

2 |Bimbingan Teknis
Implementasi Peraturan
Perundang-undangan

Rp. 91.360.000

Rp. 57.861.445

Kegiatan Administrasi
Umum Perangkat Daerah

Rp. 377.423.760

Rp. 251.930.999

Perlengkapan Kantor

1 |Penyediaan Komponen Rp. 8.440.760 Rp. 3.399.700
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

2 |Penyediaan Peralatan dan Rp. 44.981.100 Rp. 32.506.500

3 |Penyediaan Bahan Logistik
Kantor

Rp. 45.262.900

Rp. 29.291.500

4 |Penyediaan Barang
Cetakan dan Penggandaan

Rp. 9.366.000

Rp. 705.500

5 |Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

Rp. 269.373.000

Rp. 186.027.799

Kegiatan Pengadaan Barang
Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah

Rp. 592.200.000

Rp. 510.151.800

1 [Pengadaan Mebel

Rp. 56.000.000

Rp. -

2 |Pengadaan Peralatan
Mesin Lainnya

Rp. 120.800.000

Rp. 120.150.000

3 |Pengadaan Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya

Rp. 415.400.000

Rp. 390.001.800

Kegiatan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Rp. 695.371.000

Rp. 573.563.337
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1 [Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya
IAir dan Listrik

Rp. 133.000.000

Rp. 94.030.787

2 |Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor

Rp. 562.371.000

Rp. 479.532.550

8 [Kegiatan Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Rp. 171.670.476

Rp. 115.322.805

1 |Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, dan Pajak
Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan

Rp. 24.800.000

Rp. 19.550.000

2 |Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

Rp. 109.000.000

Rp. 72.617.805

3 |Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Rp. 32.870.476

Rp. 23.155.000

4 Pemeliharaan/Rehabilitasi
sarana dan Prasarana
Pendukung gedung Kantor
atau bangunan lainnya

Rp. 5.000.000

Rp. -

Program Pengelolaan Informasi
dan Komunikasi Publik

Rp. 4.769.000.000

Rp. 2.836.049.191

1 |Kegiatan Pengelolaan
Informasi dan Komunikasi
Publik Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota

Rp. 4.769.000.000

Rp. 2.836.049.191

1 |Pengelolaan Konten dan
Perencanaan Media
Komunikasi Publik

Rp.776.201.020

Rp. 454.267.000

2 |Pengelolaan Media
Komunikasi Publik

Rp. 630.386.800

Rp. 333.287.246

3 |Pelayanan Informasi Publik

Rp. 251.360.900

Rp. 116.426.630

4 |Layanan Hubungan Media

Rp. 2.328.219.860

Rp. 1.449.129.993

5 |Kemitraan dengan
Pemangku Kepentingan

Rp. 235. 122.220

Rp. 146.352.347

6 |Penyelenggaraan
Hubungan Masyarakat,
Media dan Kemitraan

Rp. 58.006.000

Rp. 53.195.975

56



Laporan Kineya Instanss Pemerindady (LKIP) 2024

Komunitas

7 |Penyediaan/Pengadaan
Sarana dan Prasarana
Pendukung Informasi dan
Komunikasi Publik
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota

Rp. 489.703.200

Rp. 283.390.000

Program Pengelolaan Aplikasi
Informatika

Rp. 6.159.397.356

Rp. 4.204.566.657

1

Kegiatan Pengelolaan Nama

Domain yang telah
ditetapkan oleh Pemerintah
dan Sub Domain di Lingkup
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota

Rp. 5.192.814.108

Rp. 3.556.351.022

1 |Penatalaksanaan dan

dan Sub Domain dalam
Penyelenggaraan
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota

Pengawasan Nama Domain

Rp. 38.725.600

Rp. 36.350.000

2 |Penyelenggaraan Sistem
Jaringan Intra Pemerintah
Daerah

Rp. 5.154.088.508

Rp. 3.520.001.022

Kegiatan Pengelolaan E-
government di Lingkup
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota

Rp. 966.583.248

Rp. 648.215.635

1 [Pengelolaan Pusat Data
Pemerintah Daerah

Rp. 233.149.048

Rp. 88.726.235

2 |Penyelenggaraan Sistem
Komunikasi Intra
Pemerintah Daerah

Rp. 36.000.000

Rp. 33.000.000

3 |Pengembangan Aplikasi
dan Proses Bisnis
Pemerintahan Berbasis
Elektronik

Rp. 456.090.100

Rp. 402.582.910

4 |Pengembangan dan
Pengelolaan Ekosistem
Kabupaten/Kota Cerdas
dan Kota Cerdas

Rp. 192.471.020

Rp. 85.386.490

5 [Monitoring, Evaluasi dan
Pelaporan Pengembangan
Ekosistem SPBE

Rp. 48.873.080

Rp. 38.520.000
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Program Penyelenggaraan
Statistik Sektoral di Lingkup Rp. 230.300.000 Rp. 159.975.000
Daerah Kabupaten/Kota

1 Kegiatan Penyelenggaraan

Statistik Sektoral di Lingkup
Daerah Kab/Kota Rp. 230.300.000 Rp. 159.975.000

1 Koordinasi dan Sinkronisasi Rp. 141.907.500 Rp. 91.515.000
Pengumpulan, Pengolahan,
)Analisis dan Diseminasi
Data Statistik Sektoral

2 [Membangun Metadata Rp. 88.392.500 Rp. 68.460.000
Statistik Sektoral

Program Penyelenggaraan

Persandian untuk Pengamanan
Informasi Rp. 168.720.000 Rp. 139.695.370

1 [Kegiatan Penyelenggaraan

Persandian untuk
Pengamanan Informasi Rp. 168.720.000 Rp. 139.695.370

Pemerintah Daerah Kab/Kota

1 |Pelaksanaan Keamanan Rp. 40.500.000 Rp. 22.050.686
Informasi Pemerintahan
Daerah Kab/Kota Berbasis
Elektronik dan Non
Elektronik

2 |Penyediaan Layanan Rp. 128.220.000 Rp. 117.644.684
Keamanan Informasi
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota

TOTAL Rp. 17.513.953.600 Rp. 12.827.434.584

58



Laporan Kineya Instanss Pemerindady (LKIP) 2024

BAB IV
PENUTUP

A. Kesimpulan

Pada tahun 2024 Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan
Persandian Kota Dumai telah melaksanakan program, kegiatan dan sub
kegiatan sesuai dengan tugas dan fungsinya untuk mencapai visi dan
misi sebagaimana yang telah ditetapkan dalam rencana strategis. Dinas
Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandia Kota Dumai dari hasil
Pengukuran Kinerja menunjukkan keberhasilan dan EFESIEN. Secara
umum tingkat keberhasilan yang diukur dari tingkat capaian yang telah
ditetapkan dalam perjanjian kinerja setiap tahunnya.

Beberapa Permasalahan yang menjadi terkendala nya dalam
proses pelaksanaan capaian kinerja yaitu terkendalanya Realisasi atau
serapan anggaran Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan
Persandian Kota Dumai tahun 2024 dikarenakan terjadinya kekosongan
Kas atau Keuangan Daerah Pemerintah Kota Dumai. Oleh sebab itu,
persentase Realisasi hanya mencapai (77%) dibandingkan dengan
tahun 2023 Realisasi anggaran Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik

dan Persandian Kota Dumai mencapai (98,27%).

B. Langkah dan Perbaikan

Peran Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik, dan Persandian Kota Dumai
dapat berjalan dengan baik perlu mendapat alokasi anggaran yang proporsional,
Sumber Daya Manusia (SDM), sarana dan prasarana yang memadai untuk

mendukung penyelenggaraan pemerintahan dan pelayanan publik secara optimal.

Demikian beberapa hal yang dapat kami sampaikan dalam LKIP Dinas
Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kota Dumai Tahun 2024 semoga
dapat memberikan gambaran atas pelaksanaan program dan kegiatan pada Dinas

Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kota Dumai.

Semoga Tuhan Yang Maha Esa senantiasa meridhoi dan memberikan

petunjuk, sehingga kita senantiasa memiliki kekuatan dan kemampuan yang tulus
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dan ikhlas untuk membangun Kota Dumai dalam rangka mewujudkan visi dan misi

Daerah menuju peningkatan pelayanan dan kesejahteraan masyarakat.

== IL ADLI, M.Si
Pembina Utama Muda (1V/c)
NIP. 19700511 199101 1 001
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DINAS KOMUNIEKASI INFORMATIKA STATISTIK DAN PERSANDIAN KOTA DUMAI

RENCANA KINERJA TAHUN 2024

KINERJA UTAMA PROGRAM KEGIATAN / SUB KEGIATAN
URAIAN INDIKATOR TARGET URAIAN INDIKATOR TARGET URAIAN INDIKATOR TARGET h"?ﬁi}“‘:”
1 2 2 4 1 & 7 g | 10
Meringkatkan nideks Layanar 3 Program Pengelolzan Kegiatan Pengelolazn e~ [Jumlzh Dokumen 4 733.434.200,-
alaan dan E Aplikasi Informatika govarnment Penatzlzksanzan dan Dokumen
D lingkup Pemerintzh Pengawasan Hzma
Dzarsh Kzbupaten/ Kotz
Parsentass Layanan
Publ £7,23%
Online dan
Persentase Mses 67,23% | Program Pengelolazn Terintegrasi Kegiatan Pengelolazn Jurrlzh Sist=m Jaringan 100 E.192.814.108,
Aplikasi Informatika Mamz Do [Iritra Pemerintzh Dzerah Unit
o D Yang telsh d '.EIBpkaI'I oleh
n Sub
Ferserizne Cakopar 71% Persentase Infromasi 75 [f=giten Pengenzan Tumlzh Komunitas 17 4.765.000.000,
Pengembangan dar dan Kormurikasi Publik }( rcrna': d=$'| i i Komunitas
3yaa omunikasi Publik
u“ﬁ,r:,.,d__j Komunikasi F”H'k Pemerintah Daerah
v akal [KIM] kzb/ Kotz tgrca_‘ta di Dinas
ghel Kecarmatar Kominfotikszn
Fpisidpt, a0% Program Penyelenggaraan | Persentass BO%: Kegiatan Jum =h Dc:kurren 1 230.300.000,-
Pervdlerpowann, Sratistik Sektoral Peny=lenggarazn P=nyel=nggarazn an Dokumen
RRHA Suatistik Sektoral
Pengump
Pengalahzan, Ana
dan Diseminasi Datz
Fersentase 100% Program Penyelenggaraan | Persentass 100% Fegiatan 20 TEE.7Z0.000.-
= Fersandian urtuk Benyelapggara;r'lc PEDrznngt
. =rsandizn untu aerah
[—— Pengzmanan Informasi " . Pzngamanzn Intormasi
B — sengamanan informasi Pams r|ntah Dasrah
=
Program Panunjang Uruszn| Perzentase Penunjzng 100% heglatan Perencans Jomlh 10 5. 157,308, -
= Deersh Pen:an:l aran, dan Dokumnen/Laporan Dokumen
K2k Kotz arja Pzrzncznaan,
ShEE DEr:ngt t Dzerzh P=nganggaran dan
Evaluasi Kinerjz
Perangkat Deerah
Fegiatan Administrasi 3 Dokumen 135173500,
Keuzngan Perangkat
Dzerah Adrmini
Perz 'c (:t Doerah —
Fegiatan Administrasi | Jumlah 3 Dokumen 28,200,000,
Barang Milik Dzerah Dokumen/La
pada Perangkat Dasrah| Administrasi Barang Mill
zerah pads Perangkat
Dzsrah
Fegiatan Admin milah Dokumen 1 115.360.000,-
Kepegaw JLzparan Administrasi Dokumen
Perzng Kepegawaizn Perangkat
Dz=rah
Kegiatan Administrasi | Jumlah 1 377825780, -
Umum Pzrzngkst Dokurnzn/Lazaral Dokumen
Dzerah Adrninistrasi Umurm
Pa's“ﬁ(st Dzerah
Fegiatan Penpadas Jumlah Unit Penga 52 Unit 59Z.200.000,-
Barang Milik D=e'ah Barang Milik Dasrzh
Penunjang Urusan Perunjang Ur
Pemerintah Dzerah Pemenntah Desrah
Fegiatan Fenyediazn Jumlzh [=poran 3 Laporan 595,371,000, -
Jasa Penunjang Urusan) izan Jasz
Pemerintah Dzerah Penunjang Uruszn
P=T|er|nl2 =n Daerah
heglatar Pemelharzan | Jomial eliharzan &1 Unit 1I71.670.976,-
ik Dzerah Barang Milik D
Urusan Penunjang U
Pemerintahan Dasrsh | Pemerntahan Daerah

rBumsi— Januar 2025

i Ltaria Muda (T

[KAST IMFORMATECA
NOALAY KOT A DUl

1
0511 185101 1 001

64




Laporan Kinepa Instanse Pemerinday (LKIP) 2024

Lampiran Perjanjian Kinerja 2024 :

1. PK Kepala Dinas

PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN
PERSANDIAN KOTA DUMAI
TAHUN 2024

Dalam rangka

i i yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : Drs. KHAIRIL ADLI, M.Si
Jabatan : KEPALA DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA,
STATISTIK DAN PERSANDIAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : H.PAISAL, SKM, MARS
Jabatan : WALI KOTA DUMAI

Selaku atasan langsung Pihak Pertama
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada Tahun 2024 berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang

sesuai janjian ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja
Jangka Menengah seperti yang telah i dalam
i dan jan Target Kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan

pervisi yang

serta akan

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan’

yang

sanksi.

dalam rangka pemberian penghargaan dan

Lampiran Perjangian Kinota

RJANJIAN KINERJA

PE!
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN KOTA DUMAI
TAHUN 2024

No. Sasaran Strategis Indikator Kegiatan/Sub Kegiatan Target
(1) ) @) )
1 |Terwujudnya pengelolaan dan
penggunaan sistem informasi daerah 11| Mook Layrian SPEE 3
yang baik 2 |Akses Jaringan Internet yang disediakan 6723
Pemerintah Daerah <
Cakupan
3 |dan Pemberdayaan Kelompok Informasi 4l
di Tingkat (KIM)
|Persentase Penyelenggaraan Statistik
4 |sektoral B
Persentase Penyelenggaraan
5 |Persandan untuk Pengamanan 100
Informasi
No Program Anggaran Keterangan
Program Informasi dan Komunikast
1 Publik Rp 3.069.000.000
2 Program Aplikasi informatika Rp. 5.884.757.356
Program Penyelenggaraan Statistik
3 Sektoral Fe. 198500000
Penyelanggaraan Statistik Sektoral
41 i p D * Rp. 188 .500.000
Program Penyelenggaraan
4. Persandian untuk Pengamanan Rp. 198.500.000
Informasi
Program Penunjang Urusan
h Rp. 4986235884 Pendukung

1. Pemerintahan Daeral
Kabupaten/Kota
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2. PK Kepala Dinas Perubahan

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka judkan j 1 p intahan yang efektif, transparan, dan
kuntabel serta berori i hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : Drs. KHAIRIL ADLI, M.Si
Jabatan : KEPALA DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN
PERSANDIAN KOTA DUMAI
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : H. PAISAL, SKM. MARS

Jabatan : WALIKOTA DUMAI

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama pada Anggaran Perubahan Tahun 2024 ini berjanji akan mewujudkan
target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
p Keberhasilan dan ¥ lan p paian target kinerja tersebut menjadi
tanggung kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan eval
k bilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan g il tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

B

KHAIRIL'ADLI, M,Si
19700511 199101 1 001

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN KOTA DUMAI

No.

(U]

1

No Program

1 Program Informasi dan Komunikasi Rp 4.769.000.000
Publik

2 Program Aplikasi informatika Rp 8.150.307.3%

3 Program Panyelanggaraan Statistic Rp. 230.300.000
Seidocal

3.1 Penyelenggaraan Stabistk Sekloraldi  Rp. 230.300,000
Ungkup Oserah Kabupaten/Kota

4 Program Penyelenggaraan Persancian  Rp. 168.720.000
untuk Pengamanan Informasi

1 Program Penunjang Urusan Pemerintah Rp. 5,186 535 244 Pendukung
Daeran KabupatenKota

TOTAL 17.744.253.600

66



Laporan Kinepw Instanse Pemerindady (LKIP) 2024

3. PK Esselon Il R

PERUBAHAN PERIANIIAN KINERIA
TAHUN 2024

No.| Sasaran Strategis. Indikator Kegiatan/Sub Kegiatan

ol ) (2]

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 [ e areren i

2 st Perurargon) tacaen Curtr

3 rmcar e omein

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

kuntabel serta berori i kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: ' ootn it ot

Mokt Pabat Baornre Cotrbons don

Jab : is Dinas Komunikasi Informatika Statistik dan Persandian 6 [iamueaan s oo v o

Selanjutnya disebut Pihak Pertama P bt Aopclong

Nama : Drs. H. KHAIRIL ADLI, M. Si & |homtan pesats con s Lo
Oaguitary

ey

Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi Informatika Statistik dan Persandian b ;:"..,._;f_:..,._.

Selaku atasan langsung Pihak Py ,Selanj disebut Pihak Kedua

Satuan
“
Orang
Pakat
Paket
L
Nama :ALI IBNU AMAR, S.IP S [ rgpindunn yonp Oumuien Paket 2

Lapcean

Lapaean
Unt
o

Dokume

Cctumen
o
Pihak Pertama pada Anggaran Perubahan Tahun 2024 ini berjanji akan | St -

mewujudkan target kinerja yang seh ya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam n ‘w—m-m"“m Octumen 1

rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan Jonioh Ochumten DO-SK2D 6w o
OPA-SCPO

dalam dok p Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target So—
kinerja tersebut menjadi tanggung kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 3] el kg Laperan 2

[Pevamnan Laporn
luasi ak bilitas hadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan bil | e entnes oenp S0

tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, September 2024

KEDUA PIHAK PERTAMA ovsnie Lo o

i KHAIRIL ADLI, M.Si U AMAR, S.IP o
00511 199101 1 001 NIP. 19810614 201001 1 021 B e e S0 apcean »

Ty — St T
Suaeay sistem irformas dorah yang bak 1 Peatuste bvrursteng Urcrgen o -
vy Krmocnen ks
2 LatriePerveancae Banguran Kante Ro. o
3 fuyesen hoaton o Awteapen o -
4 Perpedeon tton Logkz kaetix R, wmsm
S ipmnan e . 230000
L] h‘"&'bl; o . ]
[ ey eape———
B "o wanme
§ [t a g St
Sarana G
9 Goey vt RO, seoe
oy Beruran Laearpa.

o m———— e s
Koardran dan Perw

L Dokumen Perutanan REA SKPD » A

12 ganre A R % 4575500
Koordnes dan Peryueaan

1n f ok - 117708
Koedeums Gan enyusan Ligeren )

14 Cepoin Kinerjs can Iiovisar Ry 50.107.820
Sires Kiwrks SKPD.

15 Evanas ners Peranghat Docrah R 1191240

16 Penyodan Ga) o0 Tarngen ASN o 513600
Neordimast dan Peayususan Lipoean

17 veusrgm A Tamun S60 . 000
Porvirseran Pelagonn dan Ansis

18 prognos Reaisas Angaivan » e
PBLaRNn Sirg Mik Daerah

19 s ” 00000
ey ggeraen Rape Kocedna

20 A — w® 183700
Penyecian Lo Peveltaraw,
Siays Pomelharaan, Gan Pagat

B e Porcrgmn Crsa st Mmoo
Nerram Ovias Jabatan

Jasa

By Pt Fayx dn

» v o ™ 100000
Ocarasonal s Laowvsn
Jumish " 5.567.336.284

Cums,  Segember 2024

Pihak Pertama
SEXRETARIS DINAS
DFORMATIXA, STATISTIX DAN
AN

NP. 15810614 201001 1021
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4. PK Esselon lll Perubahan

v Aaeyin Ghed
PERUBAHAN PERJANJIAN KINERIA TAHUN 2024
DINAS STATISTIX DAN KOTA DUMAL
l;:. Sasaran Strategis Indikator Program Satuan » -
PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA . 2 = = =
ORGANISASI PERANGKAT DAERAH
TAHUN 2024
1 Terwujudaya pengeloiaan dan penpgunaan | Persentase Informas dan Komurikas Persentase
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, sistom informasi daerah yong bk Publi
paran, dan ak bel serta kepada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :
Nama : MUHAMMAD SADDAM, S.STP, M.IP
Jabatan : KEPALA BIDANG INFORMASI DAN KOMUNIKASI PUBLIK
Selanjutnya disebut Pihak Pertama Smamy ‘sistum informas! dewrsh yeng bak 1 Perencansin Media Komunikesi  Rp. 776.201.020
Nama : Drs. H. KHAIRIL ADLI, M.Si Lo
Jabatan  :KEPALA DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN 5 Pengeclem Meda Komukasd o g e
Publk
PERSANDIAN

Selaku atasan langsung Pihak Pertama 5 ik i i
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

4 Layanan Hebungan Meda R 28219860

Pihak Pertama pada Tahun 2024 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target 5 m,‘;‘m”""”""‘“‘“‘ Ro. 235.122.220
kineja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut B HaoyRlat, WA v Kemurkan Ry Cl )
menjadi tanggung Pihak Pertama s
7 dan Prasarana Pendukung Rp. 489,703.200
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan Triformasi dan Komurikasi Public
evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
Jumish Rp. 4.769.000.000

tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, September 2024
PIHAK PERTAMA

222 2 :
Dumas,  September 2024

KABID
INFORMAST DAM KOMUNIKAST PUBLIK

NIP. 19910207 201206 1 002

NIP. 199102072012061002
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/

PERUDAHAN PERJANJIAN KINERJA
ORGANISASI PERANGKAT DAERAH
TAHUN 2024

pors

yang. ofokt,

Dalam  rangka
dan
tangan di bawah Inl:
: MULYONO,S.Kom

Nama
Jabatan
Selanjutnya disobut Plhak Portama

: Drs. H.KHAIRIL ADLI, M,SI

kopada hasll, kami yang bertanda

: Kopala Bidang Layanan Infrastruktur E-Governoment

Nama
Jabatan : Kepala Dinas lika, Statistik dan
Solaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada Tahun 2024 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja

sesuai

ini dalam rangka mencapai target

target kinerja tersebut

yang
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

dan

menjadi tanggung Pihak Pertama

serta akan

isi yang

dan sanksi.

Pihak Kedua akan
evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

Dumai,  Oktober 2024
4
PIHAK PERTAMA

N il

NIP. 19781219 201001 1 013

oo s g
PERURANAN FOUANIIAN KINCROA TATUR ot KOTA DUMAL
DINAS STATISTIK DANT Target Tahunan
o . o A Tl
No./ Sasaran Strategls Indikator Program
; v
@ = I (0 W— 1\ 3
S S— o I o 1
istern teformuand daerah yang b e pervertase s
Tonlages
Sasaran | R oy
siste informnsl daerah yang baik L' dningnh I e o SN
5 Pengekiann Pusat Dta
o Rp. 233,140,088
Jumiah Ro. $.387.237.5%
Durmal, Oktober 2024
Pihak Pertama
KABID LAYANAN
INFRASTRUKTUR E-GOVERNMENT

NIP. 19781219 201001 1 013
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOMUNIKASI INFORMATIKA STATISTIK DAN PERSANDIAN
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : FADLY RASBULLAH, S.HI, M.IP

Jabatan : Kepala Bidang Lay Aplikasi E-G

Selanjutnya disebut Pihak P

Nama : Drs. H. KHAIRIL ADLI, M.Si

Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi Informatika Statistik dan Persandian

Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada Anggaran Perubahan Tahun 2024 ini berjanji akan mewujudkan

target kinerja yang seh ya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
p 'aan. Keb ilan dan k lan p paian target kinerja tersebut menjadi
tanggung kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan meng il tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

@ﬁ—u\m"\ Dumai, September 2024
/& N
< KK

EDUA PIHAK PERTAMA Lontin, el (et

PERUBAHAN PERJANJAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KOMUNIKAS!, INFORMATIKA STATISTIK DAN PERSANDIAN KOTA DUMAI

A\ —— . Satuan Target Tahunan
\ 0 /4 No., ran Strategis Program
\_ DrsaH:KHAIRIL ADLI, M.Si FADLY RASBULLAH, S.HI., M.IP . . e
SKIP.119700511 199101 1 001 NIP. 19761208 200604 1 008 ) 2
b dan penggus Layanan Publik yang
1 [sistem informasl dasrah yeng bek 1 [diselenggarakan secara Onine Persertase 2
dan Tenintegras!
Persentase Layanan Pubik yang
2 |dmelenggarakan secara Online Persertase 2
dan Terntegrasi
Sasacan Sub Keglatan Anggaran
Swewieiy opnte ' dan o 38,725,600
sistem informas: daerah yang bak Pengawasan Nama Domain dan
Sub Domain dalam
Penyelenggaraan Pemenntahan
Daerah
KabupatenKota
2 Penyelenggaraan Sistem Rp 26,000,000
Komunikasi Intra Pemerintah
Daerah
3 Pengembangan Apikasidan  Rp 456,090,100
Proses Bsns Pemeretanan
4 Jumiah Dokumen Program fp 162,471,020
Inovasi yang
Sesual Gengan Masterplan
Cay
§  Montoring, Evaluasi dan Rp 48,873,080
Priaporan mbangan
Ekosistemn SPBE
Jumiah Rp 772,159,800
Dumal  September 2024
Phak Kecua Pihak Pertama
OMUNIKAS!, INFORMATIKA, KEPALA BIDANG LAYANAN APLIKAS!
'RERSANDIAN KOTA DUNA! E-GOVERNMENT

ré
2 EADLY RASBULLAH, § HI, M 1P
Ni2A5700511 199101 1001 NIP. 19761208 200604 1 008
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
ORGANISASI PERANGKAT DAERAH
TAHUN 2024

Dalam rangka yang efektif,
dan serta kepada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama + BELLY MARINDRA, S.H

Jabatan : KEPALA BIDANG STATISTIK DAN PERSANDIAN
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. H. KHAIRIL ADLI, M.Si

Jabatan : KEPALA DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN
PERSANDIAN

Selaku atasan langsung Pihak Pertama
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada Tahun 2024 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung Pihak Pertama

Pihak Kedua akan supervisi yang serta akan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang Lampen Pcgoioe Koeris
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 4 PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS DAN PERSANDIAN KOTA DUMAT
Dumai, 01 Oktober 2024
No. Sasaran Strategis Indikator Program Satuan Tirget Tohones
PIHAK PERTAMA 204
m Q 0) 0] [5)
T [Terwujudnya pengelolaan dan penggunaan Jumiah dokumen koordinasl dan
. sistem informasi daerah yang baik sinkronisas! pengumpulan,
1 |pengolahan, analisis, dan Dokumen 1
Deseminasl Data Statistik
BELLY MARINDRA, S.H Sektoral_ =
NIP, 19770315 200212 1 009
Jumiah Metadata Statistik
2 | toral yang dikmoun Dokumen 1
umiah laporan pelaksanaan
keamanan informasi
3 |pemerintahan Lagoran 1
kabupaten/kota berbasih
elektronik dan non elektronik
Jumiah perangkat daerah yang
O 4 [telah menggunakan layanan Perangkat daerah »
7 informasi
Sasaan ¢ Terwujudnya pengelolaan dan penggunaan 1. Koordinasi dan Sinkronisasl  Rp. 141,907,500
Program sistem informasi daerah yang balk Pengumpulan, ),
Anaisis dan Diseminasi Data
Statistk Sektoral Daerah
2 Membangun Metadata Statistk  Rp. 88,392,500
Sektoral
3 Pelaksanaan Keamanan Informast Rp. 40,500,000
Pemerintahan Daerah
Kabupateny/Kota
Elektronik dan Non Elektronik
4 Penyediaan Layanan Keamanan  Rp. 128,220,000
Informasi
@ Re. 399,020,000
Dumai, 01 Oktober 2024
Pihak Pertama
KEPALA BIDANG
STATISTIK DAN PERSANDIAN
BELLY MARINDRA, S.H
NIP. 19770315 200212 1009
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MUHAMMAD JULI, S.Sos, M.IP

Jabatan : Kepala Subbbagian Tata Usaha

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama ALl IBNU AMAR, S.IP

Jabatan : Sekretaris Dinas Komunikasi Informatika Statistik dan Persandian

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada Anggaran Perubahan Tahun 2024 ini beranji akan
mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

NIP. 19810614 201001 1021

NIP. 15670601 200003 1 002

Dumai, September 2024
PIHAK PERTAMA
i Campns eean Kb
PERUBAAN PERJANIIAN KINERIA
TAHUN 2024
MUHAMMAD JULI, S.Sos, M.IP DINAS OAN KOTA DUMAT
Ui i b Bagion Tats Bssha
NIP.19670801 200003 1 002 u Targot Tahunan
Mo. Sasaran Strategls Indikator Kegiatan/Sub Kegiatan Satuan i
) ) ) @ [5)
1 [Terwsjuon a pengeiniaan dan penggunaan lumésn pegesas yang mengcuts Bamtek
ssteen informas deerah yang baik 1 mmw PEnUGg Orang 15
undgan (2
| barmita: Pubost Kompnrm Yutrles
2 [Ustri/Pmenvgm Banguan Kastor Pakat 12
|yong Oeedabar
v Dot Persdatie e
3 [owrrhaen Garer yory Csechan Lo ”
" i Pt Bafu Logese bt Fakee 2
It Puscet farwng Crtdan den
S [ovmperatens ywg) e Paket 2
Ut Lapones Ferredaan Jxs
6 [Momunband, Sunter Dava Akr das Lisrd Laporsn n
i Cankabar
[omin Laporan Perrpedisen Jva
7 [Petsranan Uman ke vay Laporan 2
[Duedmar
[mien Peraatan dan Mesn Liwwya
8 Hram Dodtun uae 55
{PencAung Gedung Kantor
9 guran Lareya 2 L 3
Terwujudnys pengelolsan dan penggunasm Brvtwegen Tewnws Imglementas
el sistem nformasi daevah yang bak 1 Pecaturan Perucing-nsangon . 360000
2 v ot e 0 om
1 Mﬂ-ni-\ﬁ\m” 561100
A Pyt Betun Lok Ko R ©.2000 00
5 Porvockaan frang Cetsan dan o, 2000
6 rmmmneae g e
7. Perwedioen Jme Pelysun Uenm Rp. 8137100
B Penasturas Perdetan Sen Meran . LENOE
Srate e
S Prcan Feddung Gedirg oty Rp. 5000000
o0 Rrvuiron | e
Jumish R R 6522%
Dumai,  Septemter 702¢
PiNaK Keca Fiak Pertams
SEXRETARIS DINAS KOMUNIKAS],
INFORMATIKA, STATISTIX DAN Kepala Sub Bagian Taes Ussha
2
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka j i yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : DINA MARIYANI, S.Sos
: Analis Keuangan Pusat/Daerah

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Jabatan

Nama ALl IBNU AMAR, S.IP
Jabatan is Dinas K i Infe ika Statistik dan Persandian
Selaku atasan g Pihak P Selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama pada Anggaran Perubahan Tahun 2024 ini berjanji akan mewujudkan
target kinerja yang ya sesuai janjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
K ilan dan k I ian target kinerja tersebut menjadi

tanggung kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan

ilitas p capaian kinerja dari ini dan yang

diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, September 2024
PERJANJIAN KINERJA
AHUN 2024
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA DINAS KOMUNIKAS), INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN KOTA DUMAI
% No, Sasaran Strategis Incikator Koglatan/Sub Keglatan Targot
T e T voran
ALI IBNUAMAR, S.IP DINA MARIYAN,S.Sos ) D dan ;
NIP. 19810614 201001 1 021 NIP.19860126 200501 2 001 yeng bak SKPD.
 sumésh Dokumen Perubshan RKA-SKPD dan
2 [Laporan Hasil Koordinasi Penyusunn 1
[Dokumen Perubahan RKA-SKPD
sumiah Dokumen DPA-SKPD dan Laporan
3 ” 1
4 |Lsporan Hasil Penyusunan 1
Dokumen Perubaian DPA-SKPD
Jumiah Laporan Capaian Kinerja dan Iihtisar
Roaiisas) Kierja SKPD
5 [dan Laporan Hasd Koorsinasi 2
Laoran Capaian Kinerja dan ihtisar
SKPD
& |Humian Laporan Evaluas: Kinerja Pesangkat 2
Dasrah
7 | Hurmiah Oreng yang Menerima Gl den =
Tunjongan ASN
Keuangan Aktie Tahan
s |SKPD dan Laporan Hasi Koordinasi :
Penyusunan Laporan Kevanigan Ak Tahun
SKPD
o [fomen Poiaporan Gan Anaiaia 7
| |Propnosis Reatisasi
- Ponatausahasn Barang Nk %
Daerah pada SKPD
11 |umiah Laporan Penyelenggaraan Rapat =
K dan Konsultasi SKPD.
12 |Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipeshara 1
¢ giva ;
Jumiah Kendaraan Dinas Oporasionsi atas
13 [Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan 3
Paiat don Perizinannya
No Program Anggaran Ketorangan
1 Koordinasi dan Penyusunsn Dokumen Rp.
RKA-SKPD 4400500
2 Koordinas dan Penyusunan Dokumen Rp.
Penubohan RKA-SKPD it
3 Koordinasi dan Pemusunan DPA-  Rp. Ry
SKP
4 Koordinasi dan Pempusunan Rp.
Pesubanan DPA-SKPD 3381708
S Koordinasi dan Penyusunan Laporan  Rp.
Capaian Kinerja dan lisar Restsas! 50.107.600
6 Evaluasi Kineria Peranghat Daecsh R, 1912400
7 penyesiaan Gaf dan Turjangan ASN P 4026513600
s i Rp.
Koordinasi dan P
Keuangan Aktie Tahun SKPD a0
9 Rp.
Penyusnan Palapcran dan Analsis
Prognosis Reslisasi Anggaran o3
10 Penatousahaan Barang Mtk Daerah  Rp.
fooispmr 28200000
" Rapat Koordinasi  Rp.
dan Konsultas: SKPD RS0
2 n Jasa Pemelinaraan, Biaya Rp
Pemeiiharaan, dan Pajak
Perorangan Oinas atau Kendaran M0
s Jsbotan
13 Penyodiaan Jasa Pemeliharaan, Blaya Rp.
Pemeliharaan, Pajak dan
Kendaraan Dinas Operasicnal atau Touoopee
ToTAL 4634.684.008
Dumal,  September 202¢
Pirak Perama
ANALIS KEUANGAN PUSATIDAERAH

-

DINA MARIVANI, $ So8
NIP. 196601262005012001

10614 201001 1021
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
ORGANISASI PERANGKAT DAERAH
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : DEDI ZUHERML,S.Kom

Jabatan : PRANATA HUBUNGAN MASYARAKAT
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MUHAMMAD SADDAM, S.STP, M.IP

Jabatan : KABID. INFORMASI DAN KOMUNIKASI PUBLIK
Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada Tahun 2024 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapal target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
Pihak Pertama

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanfian ini dan mengambil
tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, September 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
oy P K3norse
/// PERUBAHAN PERJANIIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIXA KOTA DUMAI
MUHAMMAD SADDAM, S.STP, M.IP DEDI ZUH S.Kom Indikator Kegiatan/Sub Target Tahunan
NIP. 199102072012061002 NIP. 1980071320090311007 & DSER STaNEN: Kegiatan Setuen 2024
@ (0] (U] {5)
1 [Terwugudrys pengelolaan dan
Ipenggunaan sistem informasi dserah
'yang balk 1 Jumiah informasi Media Pubilic Dolamen 2
2 Dumiah Layanan Hubungan Layanan A
Peralatan dan
1 Mesin L Ro. 120.800.000 S T . S
Jumiah Dokumen Kemitraan
Pergadaan Barang Milikk Dacrah Pengadaan Sarana dan > .
Penunjang Urusan Pemesintah 2, Prasarana Pendukung Gedung  Ro. 415400000  ° el
Daerah Damiah Dokumen Kemitraan
Kantor atau Bangunan Lainnya Gengan Masyarakat,
4+ [Media dan Komunitas datam Do 2
3. Pengadean Mebel Ro 56,000,000 Kt Aroser atoe
KeOijakan (PP
Suriah Rp. $92.200.000 Damiah Sarans dan Prasarana
Pendui.ng
Jumiah Keseluruhan Rp. 4.333,638.080 5 linformas dan Komunikasi unt 3
Publik Pemerintah
Doerah Kabupsten/Kota
Dumai,  September 2024 0 ;] (R, I
Fihak Kedua Pihak Pertama | \smiah Unit Peratatan dan
KABID PRANATA HUMAS Mesin Lainnya yang Unit 45
KOMUNIKAST PUBLIK Dedizkan
Porsentase penunjang urusan
bidang porsentase
Pergadaan Barang Milik Daerah Z romunikasi dan
2 Penunsng Urusan Pemerintah 1 [informatia, bidang —
NIP. 199102072012061002 NIP. 1980071320090311007 Daerah [sRaustk, dan bidang
[persandan
Uumiah Paket Metel yang .
o8 Unit 10
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PENGUKURAN KINERJA

Nama OPD : Dinas Kemunikasi Informatika Statistik dan
Persandian Kota Dumai

Tahun Anggaran : 2024

No. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA FORMULAST PERHITUNGAN TARGET | REALISASI | CAPAIAN
1 z ] 4 ] ] i
1, | Terwujudnya pengelolaan | Indsks Layanan SPEE = 3 3,90 130%
dan penggunaan sistem Indeks SPBE = » ND; x BD
informasi daerah yang Y
baik Jj=1
Persentase Akses Jaringan Jumlah Akses Jaringan Internet yang disediakan Pemds, PO, UPD, LPMK 67,23 98,93% 147,15
Intamet yang disadizkan Jumlah Kebutuhan Akses Jaringan Internst » 100% 2% L™
Pemerintah Daersh
Parsantase Cakupan Pengembangan Jurrdzh KIM 71 71 100%
dan Pemberdayaan Kebompok Jumlah Kecamatan di Kotz Dumnzi % 100%

Infromasi Masyarakat

Persantass Penygleragaraan., Jumlzh Dats Statistik vang berkumpul a0 100 125%
Stafistile Sekfocl Jumlsh Cata Statistik Sektorsl x 100%
Persantase Penyelenggarazn Jumlah OPD yang melaksanzkan Sistem Keamanan Informasi 100 80 80%
Persandian Untuk Pengamanan Jumlzh R0 « 100%
Informasi

Pagu Anggaran Program Tahun 2024 : Rp. 17.513.953.600

Reslisasi Anggaran Program Tahum 2024 Ro. 12.827.434.584

73,24%
Parssntass Capaian Program Tahun 2024 H T

ALA DIMAS KOMUNIKAST INFORMATIA,
WSTIH DA DIAN KOTA DUMAL

FEHAIRIL ADLT, M.5i
Pembina Utama Muda (TV/c)
NIP, 19700511 195101 1 001
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PROGRAM, KEGIATAN, SUB KEGIATAN DAN

REALISASI BELANJA TAHUN 2024

PROGRAM KEGIATAN SUB

0,
I KEGIATAN ANGGARAN REALISASI %
1 2 3 4 5
I. | PROGRAM PENUNJANG 6.042.820.688 5.864.674.012 98,27%
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA
1. | Perencanaan, Penganggaran, dan 78.137.408 46.822.500 59,92%
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
1.1 | Koordinasi dan Penyusunan 4.400.500 1.237.000 28,11%
Dokumen RKA-SKPD
1.2 | Koordinasi dan Penyusunan 3.953.500 2.124.000 |  53,72%
Dokumen Perubahan RKA-SKPD
1.3 | Koordinasi dan Penyusunan 4.575.500 642.000 14,03%
Dokumen DPA-SKPD
1.4 | Koordinasi dan Penyusunan 3.187.708 3.049.500 |  95,66%
Dokumen Perubahan DPA-SKPD
1.5 | Koordinasi dan Penyusunan 50.107.800 30.250.000 |  60,36%
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
1.6 | Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 11.912.400 9.520.000 79,91%
2 Administrasi Keuangan 4.125.173.600 3.910.364.980 94,79%
Perangkat Daerah
2.1 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 4.026.513.600 3.846.635.030 95,53%
2.2 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan 40.320.000 23.880.000 59,22%;
Keuangan Akhir Tahun SKPD
2.3 | Penyusunan Pelaporan dan Analisis 58.340.000 39.849.950 68.30%
Prognosis Realisasi Anggaran
3. | Administrasi Barang Milik Daerah 28.200.000 21.130.500 74,93
pada Perangkat Daerah %
3.1 | Penatausahaan Barang Milik Daerah 28.200.000 21.130.500 74,93
pada SKPD %
4. | Administrasi Kepegawaian 118.360.000 57.861.445 48,88%
Perangkat Daerah
4.1 | Pengadaan Pakaian Dinas beserta 27.000.000 - 0%
Atribut Kelengkapannya
4.2 | Bimbingan Teknis Implementasi 91.360.000 57.861.445 63,33%
Peraturan Perundang-Undangan
5. | Administrasi Umum Perangkat 377.423.760 251.930.999 66,75%
Daerah
5.1 | Penyediaan Komponen Instalasi 8.440.760 3.399.700 40,27%

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
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5.2

Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

44.981.100

32.506.500

72,26%

5.3

Penyediaan Bahan Logistik
Kantor

45.262.900

29.291.500

64,71%)

5.4

Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

9.366.000

705.500

7,53%

5.5

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi
dan Konsultasi SKPD

269.373.000

186.027.799

69,05%

Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

592.200.000

510.151.800

86,14%

6.1

Pengadaan Mebel

56.000.000

0%

6.2

Pengadaan Peralatan dan
Mesin Lainnya

120.800.000

120.150.000

99,46%

6.3

Pengadaan Saran dan
Prasarana Pendukung Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

415.400.000

390.001.800

93,88%

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

695.371.000

573.563.337

82,48%

7.1

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum
Kantor

562.371.000

479.532.550

85,26%

7.2

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

133.000.000

94.030.787

70,69%

Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

171.670.476

115.322.805

67,17%

8.1

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau Jabatan

24.800.000

19.550.000

78,83%)

8.2

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan

109.000.000

72.617.805

66,62 %

8.3

Pemeliharaan Peralatan dan
Mesin Lainnya

32.870.476

23.155.000

70,44 %

8.4

Pemeliharaan/Rehabilitas
Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung Kantor atau
Bangunan lainnya

5.000.000

0%

Pengelolaan Informasi dan
Komunikasi Publik
Pemerintah daerah Kab/Kota

4.769.000.000

2.836.049.191

59,46%

9.1

Pengelolaan konten dan perencanaan media
komunikasi publik

776.201.020

454.267.000

58,52%

9.2

Pengelolaan Media Komunikasi
Publik

630.386.800

333.287.246

52,87%

9.3

Pelayanan Informasi Publik

251.360.900

116.426.630

46,31%

9.4

Layanan Hubungan Media

2.328.219.860

1.449.129.993

62,24%

9.5

Kemitraan dengan pemangku
kepentingan

235.122.220

146.352.347

62,24%
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9.6 | Penyelenggaraan Hubungan 58.006.000 53.195.975 91,70%)
Masyarakat, Media dan Kemitraan
komunitas
9.7 | Penyediaan/pengadaan sarana dan 489.703.200 283.390.000 57,86%
prasarana pendukung informasi
10 | Pengelolaan Nama Domain 5.192.814.108 3.556.351.022 | 68,48%
yang telah ditetapkan oleh
pemerintah pusat & Sub
domain di Lingkup Pemerintah
Daerah Kab/Kota
10. | Penatalaksanaan dan pengawasan 38.725.600 36.350.000 93,86%
1 nama domain dan sub domain
dalam penyelenggaraan
pemeerintahan daerah kab/kota
10. | Penyelenggaraan sistem jaringan intra 5.154.088.508 3.520.001.022 68,29%
2 pemerintah daerah
11 | Pengelolaan E-Government di 966.583.248 648.215.635 67,06%
lingkup pemeerintah daerah
kab/kota
11. | Pengeloalaan pusat data pemerintahan 233.149.048 88.726.235 | 38,05%
1 | daerah
11. | Penyelenggaraan sistem komunikasi 36.000.000 33.000.000 | 91,66%
2 | intra pemerintah daerah
11. | Pengembangan Aplikasi dan proses 456.090.100 402.582.910 | 88,26%
3 bisnis pemereintahan berbasis
elektronik
11. | Pengembangan dan Pengelolaan 192.471.020 85.386.490 | 44,36%
4 Ekosistem Kabupaten/Kota Cerdas
dan Kota Cerdas
11. | Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan 48.873.080 38.520.000 | 78,81%
5 | Pengembangan Ekosistem SPBE
12 | Penyelenggaraan statistik 230.300.000 159.975.000 | 69,46%
sektoral dilingkup daerah
kab/kota
12. | koordinasi dan sinkronisasi 141.907.500 91.515.000 64,48%
1 pengumpulan, pengolahan, analisis,
dan diseminasi data statistik sektoral
12. | Membangun Metadata Statistik 88.392.500 68.460.000 77,45%
2 Sektoral
13 | Penyelenggaraan persandian untuk 168.720.000 139.695.370 | 82,79%
pengamanan informasi pemerintah
daerah kab/kota
13. | Pelaksanaan Keamanan Informasi 40.500.000 22.050.686 54,44%
1 Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota Berbasis
Elektronik dan Non Elektronik
13. | Penyediaan layanan keamanan 128.220.000 117.644.684 | 91,75%
2 informasi pemerintah daerah
kab/kota
JUMLAH 17.513.953.600 12.827.434.584| 73,24%
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Hasil Evaluasi SPBE Tahun 2024 : (*Tertinggi Se-Provinsi Riau)

Hasil Evaluasi SPBE Pemerintah Daerah di Riau

No Nama Instansi Indeks Predikat

1 | Pemerintah Provinsi Riau 3,75 Sangat Baik
2 | Pemerintah Kab. Kampar 2,96 Baik

3 | Pemerintah Kab. Bengkalis 2,79 Baik

4 | Pemerintah Kab. Indragiri Hulu 2,89 Baik

5 | Pemerintah Kab. Indragiri Hilir 2,54 Cukup

6 | Pemerintah Kab. Pelalawan 2,50 Cukup

7 | Pemerintah Kab. Rokan Hulu 3,46 Baik

8 | Pemerintah Kab. Rokan Hilir 3,51 Sangat Baik
9 | Pemerintah Kab. Siak 3,54 Sangat Baik
10 | Pemerintah Kab. Kuantan Singingi 3,23 Baik

11 | Pemerintah Kab. Kepulauan Meranti 3,08 Baik

12 | Pemerintah Kota Pekanbaru 3,85 Sangat Baik
13 | Pemerintah Kota Dumai 3,90 Sangat Baik

Hasil Rekap Laporan SP4N-LAPOR! Se — Provinsi Riau Tahun 2024 :
*Terbaik 1 Se-Provinsi Riau

*

A

Plot

Dumai

P

b
Kuanta
n Singin
gi

Jumiah Laporar

385

DATA SE-PROVINSI RIAU

Data Upaate Per Z8 Agustus 2024 [0/7.00 wiB

Seluruhnya
Memiliki

Na Instans|

{

Selesal

Pemenntah Kota Dumai

s

186

Pemenntah Kabupaten

Sak

16

Pemenntah Kabupaten
[Singing|

Kuantan

Pemenntah Kabupaten

Bengkalis

17

Indragn Mulu

nmlole| o |e|e

Pemenntah Kabupaten

Kampar

Pemenntah Prownsi Riau

a|=

Pemerntah Kota Pekanbaru

1
2
3
4
5 Pemenntah Kabupaten
6
7
8
9

Pemenntah Kabupaten

Indragin Hilir

Rokan Hulu

11 Pemenntah Kabupaten

Rokan H e

12 Pemenntah Kabupaten

Pelalawan

Pemenntah Kabupaten
Merany

Kepulauan

o |o|=|w|la

e |e|le|«|e|alv]|w|e|e]| o |
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HASIL EVALUASI PENYELENGGARAAN STATISTIK SEKTORAL 2024 :
*Peringkat Ke-2 Se- Provinsi Riau

PIAGAM PENGHARGAAN

ah Kota Dumal

Pemerint

PERINGKAT &
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